BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian pada bab sebelumnya tentang komunikasi
kelompok pada komunitas IMBI Sumbar dalam membangun kohesivitas, maka
dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:
1. Komunitas.IMBI Sumbar,tidak kohesif; dikarenakan. tujuan dan motivasi
anggota tidak sejalan dengan tujuan komunitas itu sendiri. Kepengurusan
IMBI Sumbar tidak fokus untuk menjalankan tujuan komunitas sehingga
gagal dalam menjalankan fungsinya dengan baik. Akibatnya, kepengurusan
gagal mengarahkan anggotanya agar produktif untuk mencapai tujuan
komunitas IMBI Sumbar. ‘Anggota komunitas IMBI Sumbar mengabaikan
kepentingan sasaran karena mengerjakan hal yang tidak penting sehingga
kegiatan-kegiatan yang ada tidak dilakukan dengan maksimal, bahkan

belum terlaksana.

2. Anggota komunitas IMBI Sumbar-tidak'tepat sasaran untuk mencapai
tujuannya yang mengakibatkan pertukaran informasi yang tidak perlu, maka
komunikasi kelompok yang ada antar anggota tidak berjalan dengan baik.
Adanya perbedaan status dan tingkat ekonomi mengakibatkan keberpihakan
atau sekat dalam komunitas IMBI Sumbar sehingga komunikasi antar
anggota tidak nyaman dan tidak saling terbuka. Hal tersebut menandakan
teknik dan metode komunikasi yang digunakan tidak efektif atau tidak

sesuai.



3. Hambatan komunikasi yang ada pada komunitas IMBI Sumbar vyaitu
hambatan psikologis dimana anggota biasa mengabaikan pengurus ketika
ditegur karena ugal-ugalan ketika melakukan touring. Anggota biasa yang
telah ditegur masih ugal-ugalan saat melakukan touring. Selain itu, ada
hambatan sosiologis mengenai perbedaan tingkat ekonomi dan perbedaan
status. Hambatan komunikasi lainnya pada komunitas IMBI Sumbar yaitu
hambatan bersifat teknis yang menerangkan bagaimana penguasaan teknik
komunikasi--serta .metodenya, ' selain itu) ada, hambatan perilaku pada
komunitas IMBI Sumbar yaitu sifat yang egosentris pada anggota yang

memiliki status yang tinggi dalam masyarakat.

5.2 Saran
Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan, maka peneliti memiliki saran
terkait dengan penelitian ini, diantaranya:
1. Kepengurusan IMBI Sumbar harus sadar dan fokus kepada tujuan
Komunitas IMBI Sumbar agar menjalani fungsinya dengan baik. Hal

tersebut dapat dibantu atau diedukasi oleh kepengurusan IMBI pusat.

2. Kepengurusan IMBI:Sumbar harus giat dalam sosialisasi dan mengedukasi
anggotanya agar komunitas IMBI Sumbar tepat sasaran dalam mencapai

tujuannya.

3. Komunitas IMBI Sumbar harus banyak melakukan rapat atau musyawarah
dengan pembahasan substansial mengenai tujuan komunitas agar lebih

produktif.



4. Komunitas IMBI Sumbar sebaiknya seimbang melakukan kegiatan yang
menyangkut hobi dan kegiatan untuk berkontribusi kepada masyarakat
dengan memperbanyak kegiatan bakti sosial dan segera melaksanakan

kegiatan sosialisasi safety riding.

5. Anggota komunitas IMBI Sumbar yang memiliki tingkat ekonomi dan
status yang tinggi harus dapat berbaur dengan anggota dari kalangan biasa
sehingga tidak ada sekat dalam komunitas IMBI Sumbar.Pada penelitian

selanjutnya disarankan'dapat mengumpulkan dataslebih lengkap lagi.



