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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Kualitas Sumber
Daya Manusia Terhadap Produktivitas Tenaga Kerja: Bukti Empiris Kabupaten
Dan Kota Di Indonesia Tahun 2019. Data yang digunakan adalah data sekunder
menggunakan data cross section.¢Analisis yang digunakan adalah analisis regresi
linear berganda untuk mengetahui hubungan antar variabel independen dan
variabel dependen.

Hasil penelitian menunjukkan Berdasarkan hasil penelitian ditemukan
bahwa variabel independent dan variabel kontrol yang memiliki berpengaruh
terbesar adalah terhadap variabel pendapatan. Hampir semua variabel independent
dan variabel kontrol berpengaruh signifikan terhadap variabel dependent, hanya
variabel independent pelatihan yang tidak signifikan tehadap pendapatan. Dimana
variabel independen pendidikan berpengaruh. positif dan signifikan terhadap
pendapatan akan tetapi Variabel jenis kelamin berpengaruh negatif dan signifikan
terhadap pendapatan. Variabel independent pelatihan berpengaruh posiitif tetapi
tidak signifikan terhadap pendapatan. Variabel kontrol kabupaten/kota dan
variabel kontrol jumlah penduduk berpengaruh positif dan signifikan terhadap
pendapatan, variabel kontrol wilayah jawa/ luar jawa dan pertumbuhan ekonomi
berpengaruh negatif dan signifikan terhadap pendapatan.
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