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ABSTRAK

Mahasiswa _tingkat akhir. ;dituntut<sudah harus -mempersiapkan dirinya
sebelum menjadi sarjana -dan terjun memasuki dunia-kerja. Mahasiswa harus
dapat mengembangkan keterampilannya seperti ilmu pengetahuan, keterampilan,
keahlian, dan atribut kepribadian agar dapat mempersiapkan diri untuk bersaing
dalam pekerjaan yang dicita-citakan, mengingat bertambahnya jumlah lulusan
perguruan tinggi yang setiap tahunnya tidak terserap di dunia kerja, ditambah
dengan adanya situasi pandemi covid-19 ini yang membuat lapangan pekerjaan
semakin sulit. Subjek pada penelitian ini adalah mahasiswa tingkat akhir
Universitas Andalas yang sedang mengerjakan skripsi dengan keseluruhan subjek
378. Penelitian ini bertujuan, untuk mengetahur hubungan antara self
efficacydengan kesiapan kerja pada masa pandemi pada mahasiswa tingkat akhir
di Universitas Andalas. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini
adalah metode kuantitatif berupa propotional stratified random sampling.
Dihipotesiskan bahwa ada hubungan positif antara self efficacy dengan kesiapan
kerja. Metode pengumpulan data menggunakan skala kesiapan kerja dan skala self
efficacy. Hasil analisis dengan uji korelasi product moment diperoleh (rxy)
sebesar 0,665 (p = 0,000). Hal ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan positif
antara self efficacy dengan kesiapan kerja pada mahasiswa tingkat akhir
Universitas Andalas, sehingga hipotesis yang diajukan dalam penelitian ini dapat
diterima. Semakin tinggiself efficacy yang dimiliki mahasiswa tingkat akhir maka
semakin tingi pula kesiapan kerjanya. Sebaliknya, semakin rendah self efficacy
maka semakin rendah pula kesiapan kerja pada mahasiswa tingkat akhir.
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