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ABSTRACT 

 

This research aimed to find if there was a relationship between work values and self-efficacy 

in the career decisions of vocational final students at Politeknik Negeri Padang (PNP) when 

entering the workplace. The research used quantitative method which was correlation with 

Pearson product moment technique. The responsdents were 213 final students of Politeknik 

Negeri Padang (PNP) who were conducting sampel internships obtained by random 

sampling cluster technique. The data was by Work Values Questionnaire (WVQ) (α = 895) and 
CDMSE-SF (α = 929) scales. The results obtained that there was a significant relationship 

between work values and self-efficacy in making career decisions of vocational final students at 

Politeknik Negeri Padang (PNP) which could be seen from the results of the correlation 

coefficient (r) of 0.248 and the significance value (p) of 0.001. 

 

Keyword: work values, self-efficacy in the career decisions, Politeknik Negeri Padang 

(PNP). 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk melihat apakah terdapat hubungan antara nilai kerja (work 

values) dengan efikasi diri dalam keputusan karier mahasiswa akhir vokasi di Politeknik 

Negeri Padang (PNP) saat memasuki dunia kerja. Metode yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah kuantitatif yaitu korelasi dengan teknik pearson product moment. Responsden 

dalam penelitian ini berjumlah 213 orang mahasiswa akhir Politeknik Negeri Padang (PNP) 

yang sudah atau sedang melaksanakan magang sampel didapatkan dengan teknik cluster 

random sampling. Pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan skala Work Values 

Questionnaire (WVQ) (α = 895) dan CDMSE-SF (α = 929). Hasil penelitian ini diperoleh 

bahwa terdapat hubungan yang signifikan antara work values dengan efikasi diri dalam 

membuat keputusan karier mahasiswa akhir vokasi di Politeknik Negeri Padang (PNP) dapat 

dilihat dari hasil koefisien korelasi (r) sebesar 0,248 dan nilai signifikansi (p) sebesar 0,001. 

 

Kata Kunci: Work Values, Efikasi Diri Dalam Keputusan Karier, Mahasiswa Politeknik 

Negeri Padang (PNP). 
 

 


