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ABSTRAK 

 

Berkembang dan meningkatnya penggunaan teknologi digital menyebabkan terjadinya 

berbagai perubahan. Perubahan tersebut di satu sisi memberikan kemudahan dan di sisi lain 

menyebabkan gangguan dan mengancam kelangsungan profesi yang ada salah satunya 

profesi akuntan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bahwa keahlian akuntansi, 

literasi digital dan literasi manusia berpengaruh positif terhadap kesiapan kerja calon 

akuntan. Populasi penelitian adalah mahasiswa S1 akuntansi di Kota Padang. Pengambilan 

sampel menggunakan teknik convenience sampling. Penentuan jumlah sampel 

menggunakan rumus slovin. Jumlah sampel yang diperoleh 376 mahasiswa. Pengumpulan 

data dengan menggunakan kuesioner. Data penelitian di analisis dengan metode 

SEM_PLS. Hasil dari penelitian ini menyimpulkan bahwa secara parsial keahlian 

akuntansi, literasi digital dan literasi manusia berpengaruh positif signifikan terhadap 

kesiapan kerja dan secara simultan penelitian ini menyimpulkan bahwa keahlian akuntansi, 

literasi digital dan literasi manusia berpengaruh positif signifikan terhadap kesiapan kerja  

sebesar 74,8%. 

Kata kunci:  Calon Akuntan, Disrupsi, Keahlian Akuntansi, Literasi Digital, Literasi 

Manusia 
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ABSTRACT 

 

The development and increasing use of digital technology causes various changes. That”s 

made convenience and cause disruption and threaten the continuity of the existing 

profession like accountant. This study aims to determine that accounting skills, digital 

literacy and human literacy have a positive effect on the job readiness of accounting 

student. The population is undergraduate accounting students in the city of Padang. The 

research used convenience sampling technique. Determination of total samples using the 

slovin formula. The number of samples is 376. Data collection using by a questionnaire. 

The research data were analyzed with the SEM_PLS. The results of this study conclude 

that partially accounting skills, digital literacy and human literacy have a significant 

positive effect on job readiness and simultaneously this study concludes that accounting 

skills, digital literacy and human literacy have a significant positive effect on job readiness 

by 74.8%. 

Keywords: Prospective Accountants, Disruption, Accounting Skills, Digital Literacy, 

Human Literacy 

 


