7.1.

BAB VII
PENUTUP

Bab ini menguraikan simpulan dari hasil penelitian yang dilakukan di RSUD M.
Natsir dan memberi saran terkait dengan masalah penelitian. Adapun kesimpulan
dan saran sebagai berikut :

Kesimpulan

7.1.1. Karakteristik responden pada penelitian ini sebanyak 65 orang perawat
pelaksana yang terlibat langsung dalam penanganan pasien COVID-19 di 3
Ruangan RSUDM. Natsir yaitu Ruangan Isolasi Serunai, Ruangan Instalasi
Gawat Darurat (IGD) dan Ruangan Anak ditemukan ditemukan bahwa sebanyak
53 orang (81.5%) sebagian besar responden berada pada usia 26-35 Tahun atau
pada masa dewasa awal, sebagian besar dari responden 52 orang (80.0%)
berstatus menikah, 45 Responden (69.2%) Sudah memiliki Anak, sebanyak 53
orang (81.5%) sebagian besar responden berjenis kelamin laki-laki, sebanyak 35
orang (53.8%) diantaranya responden dengan status pendidikan D3 Keperawatan,
sebanyak 40 orang (61.5%) diantaranya responden berstatus kepegawaian PNS
dan sebanyak 27 orang (41.5%) diantaranya responden dinas di Ruangan Isolasi
Serunai.

7.1.2. Kualitas Kehidupan Kerja Perawat pada penelitian ini yaitu dari 65 Total
Responden berkategori Sedang sebanyak 49 Orang (75.4%).

7.1.3. Kualitas Hidup Perawat pada penelitian ini yaitu dari 65 Total Responden

berkategori Sedang sebanyak 42 Orang (64.4%).
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7.1.4. Terdapat hubungan yang tidak signifikan antara dimensi Work Life / Home
Life pada kualitas kehidupan kerja perawat dengan kualitas hidup karena
diperoleh sampel mean bernilai positif sebesar 0.001 dan nilai signifikansi
sebesar 0.497 > 0.05, nilai T statistic sebesar 0.007 < T Tabel 1.645.
7.1.5.Terdapat hubungan yang signifikan antara dimensi Work Design pada
kualitas kehidupan kerja perawat dengan kualitas hidup karena dipeorleh nilai
sample mean bernilai positif sebesar 0,091 dan nilai signifikansi sebesar 0,000 <
0,05, nilai T statistik sebesar 40,197 > T tabel 1,645.

7.1.6.Terdapat hubungan yang signifikan antara dimensi Work Context pada
kualitas kehidupan kerja perawat dengan kualitas hidup karena diperoleh nilai
sample mean bernilai positif sebesar 0,168 dan nilai signifikansi sebesar 0,025 <
0,05, nilai T statistik sebesar 4,307 > T tabel 1,645.

7.1.7.Terdapat hubungan yang signifikan antara dimensi Work World pada
kualitas kehidupan kerja perawat dengan kualitas hidup karena diperoleh nilai
sample mean bernilai positif sebesar 0,206 dan nilai signifikansi sebesar 0,019 <
0,05 nilai T statistik sebesar 4,996 > T tabel 1,645.

7.1.8. Hubungan antara kualitas kehidupan kerja perawat degan kualitas hidup
pada penelitian ini sebedar 14.8% dapat dijelaskan dengan Nilai R Square yang
menunjukkan kemampuan dimensi kualitas kehidupan kerja mempengaruhi

kualitas hidup.
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7.2. Saran
7.2.1. Bagi Rumah Sakit

Diharapkan dengan adanya penelitian ini pihak rumah sakit dan
manajemen dapat mengetahui bagaimana pelayanan asuhan keperawatan
yang diberikan dirumah sakit terkait dengan penanganan pasien COVID-
19. Pihak rumah sakit dan manajemen dapat menjalankan fungsi
menajamen keperawatan mulai dari perencaan, organisasi, kepegawaian,
pegarahan dan pengawasan terutama dalam hal perhitungan jumlah tenaga

keperawatan dan pemanfaatan sistem informasi yang ada di Rumah Sakit.

7.2.2.Bagi Perawat

Diharapkan dengan adanya penelitian ini lebih memperhatikan dan
menjaga setiap situasi dan kondisi ketika melakukan pelayanan asuhan
keperawatan di masa Pandemi COVID-19 dengan memperhatikan semua
aspek pada kualitas kehidupan kerja seperi stamina / kondisi fisik, beban
kerja, kondisi psikologis, kemanan dan kenyamanan dengan memanfaatkan
hubungan komunikasi dengan kepala ruanga, ketua Tim dan Sesama
Perawat Pelakasana. Diharapkan perawat mampu memberikan pelayanan
keperawatan dengan mengurangi keluhan atau dampak yang terjadi dalam

penanganan pasien COVID-19.
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7.2.3.Bagi Bidang Keilmuan

Diharapkan penelitian ini menjadi salah satu pengembangan keilmuan dan
menjadi acuan untuk meningkatkan pelayanan keperawatan di masa
Pandemi COVID-19.

7.2.4. Penelitan selanjutnya
Diharapkan dapat mengembangkan penelitian ini dengan menjelaskan dan

menjabarkan masing-masing varibel independen dan varibel dependen.



