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BAB V 

PENUTUP 

1.1 Kesimpulan 

  Berdasarkan uraian pada bab sebelumnya, maka penulis mengambil 

kesimpulan mengenai peranan aplikasi validaset dalam membantu kinerja pegawai 

bagian aset pada Kantor Dinas Pendidikan Kota Padang sebagai berikut : 

1.    Tugas pencatatan seluruh aset yang dimiliki oleh Dinas Pendidikan Kota 

Padang yang ada pada setiap sekolah di tanggung jawabkan kepada bagian 

Unit Aset. 

2.    Pencatatan yang ditugaskan kepada pegawai unit aset didalam pelaksanaan 

kegiatannya sering terjadi kesalahan seperti perbedaan antara jumlah aset 

yang dimiliki pada setiap sekolah tidak sinkron dengan data yang tercatat 

pada Dinas Pendidikan Kota Padang. 

3.    Dinas Pendidikan Kota Padang menyediakan Aplikasi ValidAset untuk 

memudahkan kegiatan pegawai unit aset dalam mengelola seluruh aset yang 

ada pada setiap sekolah di Kota Padang. 

4.    Aplikasi ValidAset adalah sistem informasi pengelolaan aset tetap berbasis 

komputer pada Dinas Pendidikan Kota Padang yang akan memudahkan 

pegawai dalam melakukan proses pengelolaan aset milik Dinas Pendidikan 

Kota Padang. Aplikasi validaset berguna untuk mencatat aset-aset sekolah 

dasar dan sekolah menengah pertama sekota Padang. Selain itu berguna 

untuk memudahkan pegawai dalam menyamakan data aset. 
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5. Aplikasi validaset memiliki peranan penting dalam membantu kinerja 

pegawai pada unit aset, yaitu :  

a. Aplikasi validaset mengurangi resiko kesalahan dalam penginputan data 

aset sehingga data yang ada pada tiap sekolah sinkron dengan data yang 

ada pada Dinas Pendidikan Kota Padang  

b. Membantu dan mempermudah pekerjaan pegawai dalam mencatat serta 

mengumpulkan aset-aset tiap sekolah dengan lebih mudah sehingga 

menimbulkan rasa semangat pegawai dalam meningkatkan kinerjanya. 

c. Dengan adanya aplikasi validaset data-data yang didapatkan menjadi 

lebih akurat serta data aset senantiasa update.Data yang masuk sekarang 

menjadi lebih rapi dan berurutan. Sebelumnya data aset yang dikelola 

oleh pegawai berantakan, hal ini dikarenakan cakupan aset Dinas 

Pendidikan Kota Padang yang terbilang cukup luas dan banyak.  

d. Pegawai unit aset dapat melakukan pemantauan data aset-aset disekolah 

dimana dan kapan saja dengan menggunakan aplikasi validaset sehingga 

lebih menghemat waktu.  

1.2 Saran 

  Sehubung dengan pembahasan di atas dan kesimpulan yang dikemukakan, 

maka penulis memberikan saran untuk Kantor Dinas Pendidikan Kota Padang, yaitu 

sebagai berikut : 

1.    Memberikan kebijakan dan sanksi yang tegas kepada setiap pegawai agar 

tidak lalai dalam melaksanakan tugasnya sehingga dapat memanfaatkan 

waktu dengan baik. 

2.    Menambah jumlah pegawai pada unit aset agar semua aset yang dimiliki 
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oleh Dinas Pendidikan Kota Padang dapat di cakup secara efektif dan 

efisienserta tidak terlewatkan satupun. 

3.    Melakukan pendataan ulang pada aset milik Dinas Pendidikan Kota Padang 

dikarenakan perbedaan jumlah aset yang dimiliki pada setiap sekolah tidak 

sinkron dengan data yang tercatat pada Dinas Pendidikan Kota Padang.  

4.    Memberikan reward kepada petugas unit aset terbaik serta pemberian 

reward kepada peran-peran guru disekolah agar kegiatan pengelolaan aset 

ini tidak dianggap sebelah mata dan lebih bersemangat dalam kegiatannya. 

5.    Selalu memberikan motivasi kepada pegawai agar dapat bekerja lebih 

optimal dalam menjalankan tugas yang diberikan, sehingga capaian sasaran 

kerja dapat terealisasikan secara keseluruhan. 

6.    Memberikan training kepada pegawai yang belum paham dengan 

penggunaan aplikasi validaset. Sehingga dengan adanya training ini bisa 

membuat karyawan lebih lancar dalam menyelesaikan pekerjaan dan 

mampu melakukan pencatatan aset dengan baik. 
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