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PERJANJIAN KERJASAMA BANK NAGARI DENGAN PT TASPEN (PERSERO) 

TERHADAP PEMBERIAN KREDIT BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL (PNS) 

YANG MEMASUKI MASA PENSIUN 

(Putrianingsi Herizul, 1720123034, Program Magister Kenotariatan Fakultas Hukum 

Universitas Andalas, 97 hlm) 

ABSTRAK 

 

Bank sebagai lembaga keuangan telah membantu memenuhi kebutuhan dana bagi masyarakat 

untuk kegiatan ekonomi dengan menyalurkan dana dalam bentuk kredit perbankan. Bank 

Nagari sebagai salah satu bank umum ikut berperan aktif dalam kegiatan ekonomi dengan 

memberikan fasilitas kredit kepada PNS yang akan memasuki masa pensiun dan jangka 

waktu pembayaran kreditnya melebihi masa dinas. Untuk menghindari pinjaman kredit ganda 

dan resiko gagal bayar yang dapat menyebabkan kerugian pada bank serta potensi terjadinya 

praktek mutasi pindah kantor bayar pensiun dibutuhkan suatu perjanjian kerjasama antara 

Bank Nagari dengan PT Taspen (PERSERO). Metode penelitian yang digunakan ialah 

metode Yuridis Empiris. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pelaksanaan perjanjian 

kerjasama  antara Bank Nagari dengan PT Taspen (PERSERO) dalam pemberian kredit bagi 

Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang memasuki masa pensiun serta untuk mengetahui dampak 

pelaksanaan perjanjian kerjasama antara Bank Nagari dengan PT Taspen (PERSERO) dalam 

penyelesaian kredit macet KCU PNS yang memasuki masa pensiun pada Bank Nagari. Teori 

yang digunakan adalah teori kebebasan berkontrak dan teori kepastian hukum. Pelaksanaan 

Perjanjian kerjasama antara bank Nagari dan PT Taspen untuk pemeliharaan data Pegawai 

Negeri Sipil yang memperoleh kredit pembiayaan pada Bank Nagari dilakukan pertama kali 

berdasarkan perjanjian kerjasama Nomor Jan-222/DIR/2018 dan Nomor PKS/136/DIR/12-

2018 tertanggal 27 Desember 2018, kemudian dicabut dan digantikan dengan Perjanjian 

kerjasama Nomor Jan-37/DIR/2020 dan Nomor PKS/009 A tertanggal 28 Januari 2020 

mengenai Flagging. Flagging merupakan pemberian identifikasi melalui kode tertentu atas 

permintaan bank berakibat pembayaran manfaat Tabungan Hari Tua dan Pensiun dibayarkan 

melalui rekening pada bank tersebut sampai kredit dinyatakan lunas. Dampak pelaksanaan 

perjanjian kerjasama antara Bank Nagari dengan PT Taspen (PERSERO) dalam Penyelesaian 

kredit macet KCU PNS yang memasuki masa pensiun pada Bank Nagari adalah nasabah 

yang telah diflagging ulang oleh bank Nagari tidak akan diperkenankan lagi untuk menerima 

fasilitas kredit pada bank lain sampai cicilan kredit dinyatakan lunas oleh pihak bank. 

 

 
Kata Kunci : Kredit, Kerjasama, Flagging. 
 

  



iii 

 

THE CONTRACT OF COOPERATION BETWEEN BANK NAGARI AND PT TASPEN 

(PERSERO) ABOUT ON GRANTING CREDIT FOR CIVIL SERVANTS (PNS) WHO 

ARE ENTERING RETIREMENT 

 

 
(Putrianingsi Herizul, 1720123034, Notary Magister Programme Faculty of Law Andalas 

University, 97 pages) 

ABSTRACT 

Bank as a financial institution has helped fulfill the financial needs of the community for 

economic activities by distributing the funds in the form of bank credit. Bank Nagari as one 

of the commercial banks plays an active role in economic activities by providing credit 

facilities to civil servants who are entering retirement and whose credit payment period 

exceeds the service period. To avoid double credit loans and the failed payment risk which 

can cause bank losses as well as the potential for the practice of moving offices to pay 

pensions, a cooperation agreement between Bank Nagari and PT Taspen (PERSERO) is 

needed. This study used Juridical Empirical method. The aim of this study was to determine 

the arrangement of the cooperation agreement between Bank Nagari and PT Taspen 

(PERSERO) in providing credit for Civil Servants (PNS) who are entering retirement and to 

determine the settlement of bad debt of KCU General for civil servants who are entering 

retirement at Bank Nagari. This study based on the theory of freedom of contract and the 

theory of legal certainty. The regulation of cooperation agreement between Bank Nagari 

and PT Taspen for data maintenance of Civil Servants who obtained payment credit at Bank 

Nagari was carried out for the first time based on the cooperation agreement Number Jan- 

222/DIR/2018 and Number PKS/136/DIR/12-2018 dated December 27
th

, 2018 was later 

revoked and replaced with a cooperation agreement Number Jan- 37/DIR/2020 and Number 

PKS/009 dated January 28
th

, 2020 about Flagging. Flagging is the providing identification 

through a certain code as the request of the bank resulting in the payment of retirement and 

old age savings benefits through that bank account until the credit is paid off. 
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