BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil pengamatan dan pembahasan mengenai Prosedur Pembayaran
Gaji Pegawai pada Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Sumatera Barat
maka penulis dapat mengambil kesimpulan-sebagai berikut :
1. Bagian-bagian yéng‘terlibét dalam prosedur pembayaran gaji pegawai pada
Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Sumatera Barat adalah Kepala
Kantor Wilayah, Pejabat Pembuat Komitmen (PPK), Pejabat Penandatangan
Surat Perintah Membayar (PPSPM), Pejabat Pengelola Administrasi Belanja
Pegawai (PPABP), Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN), Bank
Persepsi, dan pegawai  Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi
Sumatera Barat.
2. Dokumen yang digunakan dalam prosedur pembayaran gaji adalah Daftar
Gaji, Surat Perintah Pembayaran (SPP), Surat Perintah Membayar (SPM),
Surat Perintah Pericairan Dana (SP2D). Pada SPP-LS, kelengkapan dokumen
yang diperlukan yaitu:
a. Daftar gaji induk
b. SK CPNS (Surat Keputusan Calon Pegawai Negeri Sipil), SK PNS (Surat
Keputusan Pegawai Negeri Sipil), SK Kenaikan Pangkat (Surat Keputusan

Kenaikan Pangkat), SK Jabatan (Surat Keputusan Jabatan)
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c. Kenaikan gaji berkala

d. Surat pernyataan pelantikan

e. Surat pernyataan melaksanakan tugas

f. Surat pernyataan masih menduduki jabatan

g. SKPP (Surat Keterangan Penghentian Pembayaran)

h. SSP PPH Pasal 21 (Surat Setoran Pajak Penghasilan Pasal 21)
i. Fotocopy surat nikah dan akte kelahiran

j. Daftar keluarga‘ ‘ ‘

3. Prosedur pembayaran gaji pegawai pada Kantor Wilayah Kementerian
Agama Provinsi Sumatera Barat dilakukan secara komputerisasi. Dimana
PPABP menyiapkan daftar perubahan data pegawai dan SK masing-masing
pegawai lalu disetujui danditandatangani oleh Pejabat Pembuat Komitmen
(PPK) dan Kuasa Pengguna Anggaran (KPA). Kemudian PPK menginput
Surat Permintaan Pembayaran (SPP) dengan dokumen pendukung lainnya
dan diberikan kepada Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN),
KPPN melakukan pengecekan serta menyetujui lalu menerbitkan SP2D.
SP2D diberikan'kepada Bank Persepsi untuk-mencairkan sejumlah uang kas
negara tertera pada SP2D ke rekening masing-masing pegawai. Pegawai

menerima uang dari rekening masing-masing setiap tanggal satu.
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Prosedur pembayaran gaji pegawai pada Kantor Wilayah Kementerian Agama

Provinsi Sumatera Barat saat ini sudah berjalan dengan baik. Namun, masih terdapat
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beberapa tahapan proses yang perlu diperhatikan dan ditingkatkan pada bagian Satker
setempat. Sehingga hal ini dapat mengurangi kesalahan yang akan terjadi dalam proses
pembayaran gaji pegawai. Maka perlunya upaya untuk mengatasi kesalahan yang
terjadi dalam pelaksanaan proses pembayaran gaji tersebut, seperti dilakukannya
pemeliharaan (maintenance) terhadap sistem aplikasi yang digunakan sehingga dapat

mengurangi adanya kesalahan teknis dalam melakukan Arsip Data Komputer (ADK).
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