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ABSTRAK

Keselamatan pasien merupakan suatu- sistem pada pelayanan kesehatan dalam membuat asuhan
pasien menjadi lebih aman. Keselamatan pasien dapat berjalan‘dengan baik jika adanya budaya
keselamatan pasien yang baik dari semua lini yang ada di rumah sakit. Budaya keselamatan
pasien di RSUD Pasaman Barat sampai saat ini belum diterapkan secara maksimal.Penelitian ini
bertujuan untuk menganalisis hubungan fungsi manajerial pimpinan unit dengan budaya
keselamatan pasien di Ruang Rawat RSUD Pasaman Barat. Penelitian ini adalah penelitian
kuantitatif dengan pendekatan cross sectional. Populasi dalam penelitian ini adalah Perawat,
Dokter Spesialis, Dokter Umum, Analis, Apoteker dan Ahli Gizi yang bekerja di RSUD
Pasaman Barat berjumlah 177 orang. Sampel berjumlah 122 . Hasil penelitian didapatkan 51,6%
budaya keselamatan pasien kurang baik, 54,9% fungsi manajerial perencanaan kurang baik,
54,1% fungsi manajerial pengorganisasian kurang baik, 52,5% fungsi manajerial pengaturan staf
kurang baik, 53,3% fungsi manajerial pengarahan kurang baik dan 55,7% fungsi manajerial
pengendalian kurang baik. Ada hubungan fungsi perencanaan (p=0,032), fungsi
pengorganisasian (p=0,020), fungsi pengaturan staf(p=0,019), fungsi pengarahan (p=0,012),
fungsi pengendalian (p=0,007). Fungsi manajemen yang paling dominan berhubungan dengan
budaya keselamatan pasien di Ruang Rawat RSUD Pasaman Barat adalah fungsi manajerial
pengarahan (p=0,003, OR=3,713). Diharapkan pimpinan unit di RSUD Pasaman Barat dapat
memberikan reinforcement positif bagi setiap staf yang telah bekerja dengan baik, menjadi
pendengar yang baik dan dapat mempertimbangkan Setiap masukan dan saran yang muncul dari
stafnya sehingga tercipta perbaikan budaya keselamatan pasien:di ruangan.
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