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ABSTRACT 

This study aims to examine the effect of gender chief executive officer on cash holding. 

Variable dependent in this study is cash holding using the formula cash and cash equivalents 

divided by total assets. The independent variable used in this study are gender chief executive 

officer. Population used in the study are all non-financial companies listed on the Indonesia 

Stock Exchange 2017-2019. The sample selection used purposive sampling method and 

obtained 1134 samples. Data used is secondary data sourced from annual reports and 

financial statement. Technique data analysis used in this test is linear regression analysis 

multiple. The results of this study indicate that the gender of chief executive officer has an 

effect positive significant towards cash holding. 
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ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh gender chief executive officer terhadap 

cash holding. Variabel dependen dalam penelitian ini adalah cash holding dengan 

menggunakan rumus kas dan setara kas dibagi dengan total asset. Variabel independen yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah gender chief executive officer. Populasi yang 

digunakan dalam penelitian adalah seluruh perusahaan non keuangan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia tahun 2017-2019. Pemilihan sampel menggunakan metode purposive 

sampling dan diperoleh 1134 sampel. Data yang digunakan adalah data sekunder yang 

bersumber dari laporan tahunan dan laporan keuangan. Teknik analisis data yang digunakan 

dalam pengujian ini adalah analisis regresi linear berganda. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa gender chief executive officer berpengaruh signifikan positif terhadap 

cash holding. 

Kata Kunci: gender, chief executive officer, cash holding. 


