BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil kajian, diperoleh kesimpulan sebagai berikut:
1. Faktor yang berpengaruh terhadap kelelahan kerja pekerja industri tekstil
di Indonesia pada faktor internal adalah usia dan kualitas tidur. Faktor
eksternal terdapat pengaruh masa Kkerja, shift kerja, stres kerja dan
lingkungan kerja fisik. Kategori kelelahan yang terjadi mayoritas termasuk

2. Berdasa @:’k' an

ngaruh terhadap kelelahan
ada faktor internal

,3%) sisahya.-, dipengaruhi oleh

Qi
udara di dalam
5.2 Saran
1. Memperluas cakupan kajian literatur dengan menambahkan artikel
yang lebih beragam seperti penjelasan tentang pengaruh faktor
pencahayaan dan debu terhadap kelelahan kerja.
2. Untuk penelitian selanjutnya hendaknya dapat dilakukan penelitian
langsung dengan pengukuran kelelahan kerja baik secara subjektif

maupun objektif.
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