
 

 

BAB VI 

PENUTUP 

 

 

 Bagian penutup berisikan kesimpulan akhir dari hasil pengolahan data yang 

telah dilakukan serta dari analisis yang telah didapatkan, dan saran untuk penelitian 

selanjutnya. 

 

6.1 Kesimpulan 

 

Berdasarkan penegolahan data yang telah dilakukan, maka kesimpulan dari 

penelitian ini yaitu:  

1. Learning organization IBS Provinsi Sumatera Barat saat ini memiliki gaya 

pembelajaran inovasi dan peran pemodelan. Gaya pembelajaran inovasi 

dipengaruhi oleh nilai dimensi orientasi sumber pengetahuan dan nilai 

facilitating factor. ruang lingkup pembelajaran. Sedangkan gaya 

pembelajaran peran pemodelan dipengaruhi oleh nilai dimensi orienntasi 

dissiminasi dan nilai facilitating factor cadangan pengetahuan. 

2. Usulan untuk IBS Provinsi Sumatera Barat untuk melakukan 

pengembangan softskill karyawan dengan mendatangkan pemateri atau 

narasumber dari luar perusahaan agar nilai dimensi orientasi mengalami 

peningkatan yang akan mempengaruhi gaya pembelajaran organisasi ke 

depannya. Selain itu, pengembangan softskill juga dapat dilakukan dengan 

metode informal selain dengan metode formal. 
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6.2 Saran 

 

 Berdasarkan hasil dan pemabahasan studi yang telah dilakukan, maka 

penulis memberikan saran kepada peneliti selanjutnya yaitu: 

1. Sebaiknya perusahaan yang diteliti tidak hanya IBS, tetapi Industri Kecil 

Menengah Provinsi Sumatera Barat. 

2. Sebaiknya perusahaan yang diteliti tidak hanya sektor Indsutri Makanan, 

Industri Bahan Kimia/Industri Barang dari Bahan Kimia, Industri 

Karet/Industri Barang dari Karet, serta Industri Barang Galian Bukan 

Logam tetapi juga sektor lainnya. 

 

 

 

 

 

 

 

 


