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Abstrak 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis seberapa besar pengaruh 

pembiayaan Bank Syariah dan Indeks Pembangunan Manusia (IPM) serta tenaga 

kerja sebagai variabel control terhadap kemiskinan di 33 Provinsi di Indonesia. 

Periode yang digunakan dalam penelitian ini adalah dari tahun 2017 sampai 2019. 

Data yang digunakan adalah data panel yaitu gabungan time-series dan cross 

section. Data yang digunakan berupa data sekunder yang diperoleh dari situs 

resmi Badan Pusat Statistik (BPS) dan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) Indonesia. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi data panel 

yang diolah dengan menggunakan software eviews 9. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa secara simultan, seluruh variabel yaitu pembiayaan Bank 

Syariah, Indeks Pembangunan Manusia (IPM), dan tenaga kerja memiliki 

pengaruh yang signifikan terhadap kemiskinan di Indonesia. Sedangkan secara 

parsial, pembiayaan Bank Syariah dan tenaga kerja tidak berhubungan signifikan 

terhadap kemiskinan di Indonesia dengan korelasi negatif. Sedangkan Indeks 

Pembangunan Manusia (IPM) berhubungan signifikan terhadap kemiskinan di 

Indonesia dengan korelasi negatif. 
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