BAB YV

PENUTUP
1.1.Kesimpulan
Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh entrepreneurial competencies
(kompetensi kewirausahaan) terhadap kinerja (kinerja keuangan dan kinerja non-
keuangan) pada UMKM di Kota Padang dengan menggunakan software SPSS 24.

Populasi yang menjadi objek penelitian ini adalah semua UMKM yang ada di

Kota Padang. Dari hasilamg
diperoleh kesimpulan dar : ah Sk perikut :

Dari hasil uji reg arsial teknis berpengaruh
positif dan signifi dan kinerja non keuangan.
Pengetahuan/pemB [} dan signifikan terhadap
kinerja keuangan § § tidak signifikan terhadap
kinerja non-keuang® gatif dan tidak signifikan
terhadap kinerja keuangan da berpengaruh positif dan tidak signifikan
terhadap kinerja non-keuangan. Hal ini didukung oleh beberapa faktor
internal seperti latar belakang pelaku UMKM, misalnya jenis kelamin,

tingkat pendidikan terkahir dan faktor eksternal yang mendukung

pertumbuhan UMKM seperti pelatihan dari pemerintah atau pihak swasta.



1.2.Keterbatasan dan Saran Penelitian

1.2.1. Keterbatasan

Penulis menemukan beberapa keterbatasan dalam penelitian ini. Beberapa

keterbataan tersebut adalah sebagai berikut :

1.

Variabel yang digunakan pada penelitian ini terbatas, hanya terdiri dari
tiga variabel independen yaitu personal, pengetahuan/pembelajaran
dan teknis dan dua variabel dependen yaitu kinerja keuangan dan

kinerja non-keuangan.

2. Tingkat pend Hominasi oleh responden
tamatan Sekdlhh™Nig SO suy , sehingga pemahaman
entrepreneuri yng dimiliki oleh pelaku
usaha cukup t

3. Teknik pengu an dalam penelitian ini
adalah teknik dapat mengurangi aspek
generalisasi ka ilakukan pada siapa saja
yang mudah ditemui.

1.2.2. Saran

Saran yang dapat disampaikan dari hasil penelitian yang diperoleh adalah

sebagai berikut :

1.

Penelitian mendatang diharapkan dapat melakukan beberapa
pengembangan dari penelitian ini, misalnya dapat dilakukan pengujian
ulang model yang sama pada sampel yang berbeda untuk mengetahui

konsistensi hasil penelitian.



Usaha Mikro, Kecil, dan

sebagai berikut :

1.

2. Penelitian mendatang dapat menambah variabel-variabel lain seperti
menambah pengaruh eksternal kinerja, pengaruh internal kinerja,
karakteristik kewirausahaan, dan variabel lainnya yang dikira relevan
dengan metode penelitian berbeda untuk meningkatkan pemahaman
yang lebih baik dan hasil yang akurat.

3. Penelitian selanjutnya dapat menggunakan teknik random sampling
dengan jumlah sampel yang lebih banyak terutama untuk Usaha Mikro,
Kecil, dan Menengah (UMKM) baru agar dapat menggambarkan

kondisi Usaha Mikre—z dannyfencngah  (UMKM) secara lebih

baik.

implikasi penting bagi

Asi penting tersebut adalah

Sesuai dengan hasil penelitian bahwa personal tidak berpengaruh
signifikan pada kinerja keuangan dan kinerja non-keuangan UMKM.
Dalam hal ini para pemilik/pengelola usaha diharapkan mengelola cara
pandang dalam berbisnis, agar dapat meningkatkan kinerja keuangan dan
kinerja non-keuangan pada UMKM. Solusi yang dapat dilakukan oleh
pemilik/pengelola UMKM adalah dengan mengubah cara pandang atau
cara berfikir dalam berbisnis. Hal yang dapat diterapkan adalah mengenali

kembali diri sendiri, sehingga dapat diketahui jenis usaha dan teknis



seperti apa yang cocok dengan uasaha dan diri sendiri. Dalam berbisnis,
memotivasi diri memang diperlukan namun pelatihan atau training
sangat dibutuhkan dalam pengembangan usaha, sehingga pelaku usaha
tidak boleh mengabaikannya. Selain itu, mengelola perkembangan karir
diri sendiri sangat dibutuhkan dalam menjalankn usaha. Hal ini masih
memiliki perhatian yang rendah dari pemilik/pengelola UMKM di Kota
Padang, terbukti dari rendahnya nilai rata-rata pada indikator tersebut.

Selain itu, hal ini juga bisa dipengaruhi oleh hal-hal yang berkaitan

berpengaruh signifikan i Arjdan dan berpengaruh tidak

pembelajaran secara proaktil.  Para pelaku/pengelola UMKM harus
melakukan pembaharuan dalam bidang bisnis yang ditekuni agar dapat
meningkatkan kinerja bisnis.

Sesuai dengan hasil penelitian bahwa teknis berpengaruh signifikan
terhadap kinerja keuangan dan kinerja non-keuangan pada UMKM.
Dalam hal ini pemiliki/pengelola  UMKM diharapkan terus

mengembangkan keahlian teknisnya. Pengembangan tersebut dapat

dilakukan dengan terus menggali potensi sumber daya manusia, dengan



aktif melaksanakan kegiatan-kegiatan terkait dengan bisnis dan terus
mengasah keahlian teknis yang dimiliki.

. Dari temuan ditemukan bahwa kompetensi kewirausahaan secara umum
memiliki pengaruh signifkan terhadap kinerja. Dalam hal ini diharapkan
untuk para pelaku UMKM agar tetap aktif untuk meningkatkan
kompetensi  kewirausahaan. Sehingga dalam proses ini dapat

meningkatkan kinerja keuangan dan kinerja non-keuangan.
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