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ABSTRAK

Konflik Batin Tokoh Imamura Kazuki dalam Novel Zettai Seigi Karya
Akiyoshi Rikako Kajian Psikologi Sastra

Oleh: Muhammad Adam

Kata Kunci: Konflik batin, Novel Zettai Seigi, Psikologi Sastra

Novel Zettai Seigi merupakan salah satu karya Akiyoshi Rikako. Novel
Zettai Seigi menceritakan tentang konflik-konflik masa lalu yang terjadi antara
tokoh Kazuki, Yumiko, Riho dan Reikadengan tokoh Noriko yang disebabkan sifat
Noriko yang menjunjung.tinggi. lhukum: dan. keadilan, Penelitian ini membahas
mengena konflik batin tokoh Tmamura Kazuki yang terjadi dalam novel Zettai
Seigi. Tujuan pendlitian ini yaitu untuk mengetahui bentuk, penyebab, dan dampak
konflik batin yang terjadi pada tokoh Imamura Kazuki.

Penelitian ini menggunakan pendekatan psikologi sastra serta menggunakan
teori konflik yang dikemukakan oleh Kurt Lewin. Untuk membantu penganalisisan
teks digunakan analisis unsur instrinsik. Metode penélitian yang digunakan adalah
metode penelitian kuaitatif untuk menganalisis bentuk konflik batin tokoh Kazuki
yang akan menghasilkan data deskriptif berupa kata-kata.

Hasil penelitian ini menumjukkan beberapa kesimpulan. Pertama, bentuk
konflik batin Kazuki pada novel Zettai Seigi terdiri atas approach-avoidance
conflict dan avoidance-avoidance conflict. Kedua, faktor penyebab konflik batin
yang terdiri dari beberapa faktor personal yang juga disebabkan oleh Noriko yang
taat hukum. Ketiga, dampak konflik batin Kazuki menyebabkan perubahan sikap
pada pribadi Kazuki dalam menyikapi persoalan Noriko dan juga berdampak
kepada orang lain berupa pembunuhan terhadap Noriko.



ABSTRACT

The Inner Conflicts of Imamura Kazuki in Zettai Seigi by Akiyoshi Rikako
Literature Psychology Approach

By: Muhammad Adam

Keywords: Inner Conflict, Zettai Seigi's Novel, Psychology of Literature

Zettai Seigi is one of Akiyoshi Rikako's works. Zettai Seigi tells about
past conflicts that occurred between the characters of Kazuki, Yumiko, Riho and
Reika with Noriko due to the nature of Noriko who upholds law and justice. This
study discusses the inner conflict of Imamura Kazuki in Zettai Seigi. The purpose
of this research is to find the form, causes and effects of inner conflicts that occur
in the character of Imamura Kazuki.

This research uses a literary psychology approach and uses the conflict
theory proposed by Kurt Lewin. Intrinsic element analysisis being used to analyse
the text. The research method used is a qualitative research method to analyze the
form of Kazuki's inner conflict that will produce descriptive data in the form of
words.

The results of this study show severa conclusions. First, the form of
Kazuki's inner conflict in Zettai Seigi's novel consists of approach-avoidance
conflict dan avoidance-avoidance. conflict. ‘Second, the cause of inner conflict
which consists of several personal factors which are also caused by Noriko who
obeys the law. Third, the impact of Kazuki's inner conflict caused a change of
atitude on Kazuki's personality in responding to Noriko's problems and aso
affected othersin the form of killing Noriko.
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