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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil dari analisis serta pembahasan yang telah diuraikan pada 

bab IV, maka kesimpulan dari yang didapat sebagai berikut: 

1. Ukuran dewan komisaris tidak berpengaruh terhadap struktur modal karena 

kurang efektifnya tugas dewan komisaris melakukan pengawasan sehingga 

keputusan pendanaan lebih banyak ditentukan oleh dewan direksi.  

2. Proporsi komisaris independen berpengaruh secara positif terhadap struktur 

modal karena komisaris independen sebagai pihak yang netral memantau 

manajemen lebih efektif. 

3. Ukuran komite audit berpengaruh secara negatif terhadap struktur modal 

karena komite audit melindungi perusahaan dari risiko gagal bayar yang 

disebabkan oleh penggunaan hutang.  

4. Kekuasaan CEO diproksikan denga masa jabatan CEO tidak 

berpengaruhterhadap struktur modal karena CEO hanya bertanggungjawab 

terhadap keputusan pendanaan yang telah diambil oleh manajemen.  

5.2. Implikasi Penelitian 

1. Bagi perusahaan, hasil penelitian ini bisa menjadi implikasi untuk lebih 

memperhatikan penerapan good corporate governance dengan baik sehingga 

membantu dalam pemilihan keputusan pendanaan dan meningkatkan nilai 

perusahaan. 
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2. Bagi akademisi, hasil penelitian ini menjadi acuan dan literature mengenai 

pengaruh corporate governance terhadap struktur modal perusahaan untuk 

penelitian yang akan dilakukan dimasa depan. 

3. Bagi stakeholders, hasil penelitian ini bisa memberikan gambaran mengenai 

penerapan corporate governance dalam perusahaan sehingga dapat membantu 

mendapatkan return yang optimal. 

5.3. Keterbatasan dan Saran Selanjutnya 

Terdapat beberapa keterbatasan dalam penelitian ini yaitu: 

1. Beberapa perusahaan masih ada yang tidak mengungkapkan informasi yang 

dibutuhkan pada penelitian secara lengkap pada laporan tahunan. 

2. Penelitian ini dilakukan selama 3 tahun yaitu dari tahun 2016-2018. 

Kemungkinan terjadinya perbedaan hasil dalam rentang waktu karena belum 

dapat menggambarkan keadaan untuk jangka panjang. Diharapkan untuk 

penelitian selanjutnya dapat menambah rentang waktu dalam periode 

pengamatan. 

3. Penelitian ini fokus melakukan pengujian atas adalah Debt Ratio (DR) sebagai 

variabel dependen. Masih ada ukuran kinerja lain seperti Debt to Equity Ratio 

(DER) yang mungkin bisa dipengaruhi oleh karakteristik corporate 

governance sehingga dapat menyebabkan perbedaan dalam hasil penelitian. 

4. Penelitian ini telah menguji berbagai variabel independen yaitu ukuran dewan 

komisaris, proporsi komisaris independen, ukuran komite audit, dan 

kekuasaan CEO, masih terdapat faktor-faktor diluar penelitian ini seperti 
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kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, usia perusahaan dan 

ukuran perusahaan yang bisa dijadikan pertimbangan untuk penelitian 

selanjutnya sebagai variabel independen.  
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