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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh budaya organisasi , gaya kepemimpinan, dan
kepuasan kerja terhadap kinerja karyawan Bappeda kota Padang. Populasi dari penelitian ini adalah
seluruh pegawai Bappeda kota Padang. Teknik pengambilan sensus pada penelitian ini adalah probabilty
sampling dengan metode simple random sampling. Populasi dari penelitian ini adalah 59 orang.
Pengolahan data dilakukan memakai SmartPLS (Partial Least Square) versi 3.0. Hasil penelitian
menunjukan budaya organisasi, gaya kepemimpinan, dan kepuasan kerja berpengaruh positif dan
signifikan terhadap kinerja karyawan Bappeda kota Padang.
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