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ABSTRACT 

 

Work or career is an important component in an individual's life that must 

be prepared since adolescence, especially in high school. Vocational High School 

is an educational institution that aims specifically to prepare students to be ready 

to go into the workforce. However, data from Central Statistics Agency of West 

Sumatra On Open Unemployment Rate in 2018 announced that SMK graduates 

contributed on the highest number to the unemployment rate. Early data also 

obtained that adolescents, in this case were specific to vocational students, had 

doubts in determining their career choices. This shows the importance of Career 

Decisions Making Self-Efficacy. Parents plays an important environmental 

factors on helping their children ti believe that they are capable of making career 

decisions. Parental Career-Related Behavior was chosen to be one of the factors 

assumed to influence student confidence in career decisions. 

This study aims to look at the influence of Parental Career-Related 

Behavior on fathers and mothers on Career Decisions Making Self-Efficacy in 

Vocational High School students. Data were obtained from 261 students of 

Vocational High School 9 Padang using the CDMSE-SF scale and the PCB scale. 

The results of the study were analyzed using multiple regression tests showing a 

significance value of 0.00 (p< 0.05). Furthermore, the value of the contribution of 

Parental Career-Related Behavior has an influence on Career Decisions Making 

Self-Efficacy of 55.4%, where the contribution of Parental Career-Related 

Behavior to mothers is 30.99% and Parental Career-Related Behavior to fathers 

24.46%. 

 

Keywords: Youth Career Development, Career Decisions Making Self-Efficacy, 

Parental Career-Related Behavior 
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ABSTRAK 

 

 Pekerjaan atau karir merupakan komponen penting dalam kehidupan 

individu yang harus dipersiapkan sejak masa remaja, terkhususnya dijenjang 

sekolah menengah. Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) merupakan adalah 

institusi pendidikan yang bertujuan secara khusus untuk mepersiapkan siswanya 

untuk siap terjun ke lapangan perkerjaan. Namun pada kenyataannya, ditemukan 

data dari Badan Pusat Statistik Sumatra Barat di tahun 2018 pada Tingkat 

Pengangguran Terbuka (TPT) bahwa lulusan SMK menyumbang angka tertinggi 

untuk tingkat pengangguran.  Didapatkan juga data awal bahwa remaja dalam hal 

ini dikhususkan kepada siswa SMK, mengalami keragu-raguan dalam menentukan 

pilihan karirnya. Hal ini menunjukan pentingnya Efikasi Diri Dalam Membuat 

Keputusan Karir. Orang tua merupakan salah satu faktor lingkungan penting untuk 

mengembangkan keyakinan bahwa dirinya mampu melakukan berbagai keputusan 

karir. Parental Career-Related Behavior dipilih menjadi salah satu faktor yang 

diasumsikan berpengaruh terhadap keyakinan siswa dalam keputusan karirnya.  

 Penelitian ini bertujuan untuk melihat pengaruh Parental Career-Related 

Behavior pada ayah dan ibu terhadap Efikasi Diri Dalam Membuat Keputusan 

Karir siswa SMK. Data didapatkan dari 261 siswa SMKN 9 Padang menggunakan 

skala CDMSE-SF dan skala PCB. Hasil penelitian yang dianalisa menggunakan uji 

regresi berganda menunjukan nilai signifikansi 0.00 (p< 0.05). Selanjutnya nilai 

kontribusi Parental Career-Related Behavior memiliki pengaruh terhadap Efikasi 

Diri Dalam Membuat Keputusan Karir sebesar 55,4%, dimana kontribusi Parental 

Career-Related Behavior pada ibu sebesar 30,99% dan Parental Career-Related 

Behavior pada ayah 24,46%. 

 

Kata kunci: Perkembangan Karir Remaja, Efikasi Diri dalam Membuat Keputsan 

Karir, Parental Career-Related Behavior 
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