
 
 

 

 

BAB VII 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka dapat disim-

pulkan sebagai berikut : 

1. Karakteristik tenaga kesehatan di Ruang Rawat Inap RSI Ibnu Sina Pa-

dang bahwa berdasarkan jenis kelamin hampir seluruh responden ber-

jenis kelamin perempuan (98.1%), lebih dari separoh adalah pendidikan 

DIII keperawatan (62.3%), lebih dari separoh adalah berstatus sudah 

menikah (69.8%). didapatkan rata-rata umur perawat adalah 30.87 

dengan  umur termuda 22 tahun dan umur tertua 53 tahun, sedangkan 

berdasarkan masa kerja didapatkan masa kerja terendah 1 tahun dan 

tertinggi 23 tahun. Hal ini bermakna bahwa RSI Ibnu Sina Padang mem-

iliki asset sumber daya manusia yang cukup memiliki potensi sebagai 

modal dasar dalam upaya pengembangan kualitas pelayanan 

2. Ada hubungan yang bermakna antara spiritual perawat, komunikasi 

perawat, dan keterlibatan perawat dengan peran perawat dalam memen-

uhi kebutuhan spiritual klien, tidak ada hubungan yang bermakna antara 

pengetahuan perawat, konflik, peran berlebihan, dan budaya dengan 

peran perawat dalam memenuhi kebutuhan spiritual klien. 

3. Komunikasi perawat merupakan variabel yang paling dominan berhub-

ungan dengan peran perawat dalam memenuhi kebutuhan spiritual klien. 

 



 

 

B. Saran  

1. Untuk manajemen RSI Ibnu Sina Padang 

a. Perlunya peningkatan pengembangan sumber daya manusia melalui 

pendidikan dan pelatihan lanjutan terkait komunikasi perawat 

(komunikasi terapeutik) untuk menguatkan implementasi asuhan 

spiritual klien 

b. Perlunya disusun SPO (Standar Prosedur Operasional) Komunikasi 

terapeutik, kemudian disosialisasikan, dilakukann pendampingan dan 

monev secara berkala. 

c. Perlunya dibuat program inovatif untuk menjaga stabilitas spiritual 

perawat, seperti : kajian mingguan, adanya laporan amalan harian, 

membiasakan sedekah sebelum bekerja, dll 

d. Perlunya disusunn panduan keterlibatan perawat/caring yang men-

jadi dasar berperilaku/keterlibatan perawat dalam memberikan 

asuhan spiritual klien. 

2. Untuk perawat RSI Ibnu Sina Padang 

a. Perlu peningkatan ilmu pengetahuan secara luas tentang konsep dan 

teori asuhan keperawatan berbasis spiritual  

b. Perlu meningkatkan peran dalam memenuhi kebutuhan spiritual 

klien melalui pelatihan yang dilakukan secara internal/ masing-

masing ruangan 

c. Perlu meningkatkan spiritualitas perawat , komunikasi yang baik dan 

meningkatkan keterlibatan dengan pekerjaan. 

 



 

 

3. Untuk peneliti selanjutnya 

Hasil penelitian ini sebagai informasi awal tentang faktor-faktor yang 

mempengauhi peran perawat dalam memenuhi kebutuhan spiritual 

klien.. Hasil dari penelitian dapat menjadi data dasar untuk mengem-

bangkan penelitian selanjutnya dalam upaya meningkatkan kualitas pe-

layanan. 



 
 

 

 

 


