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ABSTRAK 

Diah Anggraini. Skripsi S1. Rekrutmen Kandidat Perempuan oleh Partai 

Politik (Studi Kasus : Pilkada Kabupaten Muaro Jambi Tahun 2017), 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Universitas Andalas, Padang. Skripsi 

ini terdiri dari 81 halaman dengan referensi 3 buku teori, 5 buku metode, 2 skripsi, 

3 jurnal, 2 Peraturan Perundang-undangan, 4 Publikasi, dan 1 website internet. 

Pembimbing Utama : Prof. Dr. Sri Zul Chairiyah, MA 

Partai politik merupakan pilar utama demokrasi. Peran dan fungsi partai politik 

dalam kehidupan berdemokrasi suatu negara merupakan hal yang krusial. Salah 

satu fungsi partai politik yang patut menjadi sorotan adalah, proses rekrutmen 

politik. Rekrutmen politik merupakan fungsi yang sangat penting bagi partai 

politik. Pemilihan kepala daerah (pilkada) sebuah bentuk proses pencerminan 

prinsip demokrasi yang prosesnya melalui pemilihan oleh rakyat dengan 

memberikan mandat kepada orang-orang yang dipercaya untuk mengelola 

kehidupan politik. Panggung pilkada yang biasanya hanya diisi oleh kebanyakan 

laki-laki, kini telah bertambah ke figur baru, yaitu perempuan, yang kini turut 

meramaikan euforia pilkada. Fokus penelitian ini ditujukan pada proses rekrutmen 

partai politik di tingkat Kabupaten yakni Kabupaten Muaro Jambi pada tahun 

2017. Metode penelitian  yang digunakan adalah metode kualitatif dengan jenis 

penelitian adalah studi kasus. Teknik pengumpulan data  menggunakan tehnik  

wawancara, observasi dan dokumentasi. Pemilihan informan dilakukan dengan 

teknik purposive sampling. Sementara teknik keabsahan data yang digunakan 

adalah triangulasi sumber data. Penelitian ini dilakukan dengan berdasarkan 

konsep dan teori rekrutmen politik. Dalam penelitian ini ditemukan bahwa proses 

rekrutmen politik yang dilakukan oleh partai PKB dan PAN di Muaro Jambi pada 

tahun 2017 ternyata didasarkan pada model sentralistik dimana keputusan akhir 

dalam menentukan kandidat terjadi di tingkat DPP untuk partai PKB dan di 

tingkat DPP untuk partai PAN. Pada pilkada yang dilakukan di Kabupaten Muaro 

Jambi tahun 2017, figur perempuan memenangkan pilkada mengalahkan 3 

pasangan calon laki-laki. Masnah Busro- Bambang Bayu Suseno menang di usung 

oleh  PAN dan PKB, ternyata tidak lepas dari peran partai politik sebagai partai 

pengusung. 

 

Kata kunci : Partai Politik, Rekrutmen, Kandidat Perempuan,  Pilkada 

Kabupaten Muaro Jambi 
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ABSTRACT 

Diah Anggraini. Bachelor Degree Thesis. Female Candidate Recruitment by 

Political Parties (Study Case: Local Leader Election in Muaro Jambi 2017). 

Faculty of Social and Political Sciences, Andalas University, Padang. This 

thesis consists of 81 pages with references to 3 theory books, 5 method books, 2 

theses, 3 journals, 4 Publication, 2 Legislation Regulations, and 1 internet 

websites. 

Advisor Prof. Dr. Sri Zul Chairiyah, MA 

Political parties are the main pillar of democracy in which role and function of 

political parties in the democratic life of a state is crucial. One of the functions of 

political parties that should be highlighted is the process of political recruitment. 

Political recruitment is a very important function for political parties. Local leader 

election (pilkada) is a form of the process of reflecting democratic principles that 

process is through the election by the people by giving a mandate to people who 

are trusted to manage political life. Pilkada stage which is usually only filled by 

most men, has now been added to new actors, women have now also enlivened 

the euphoria of the elections. This research focuses on the recruitment process of 

political parties in Muaro Jambi in 2017. The approach used is qualitative with a 

case study method. Data collection techniques  used were interviews and 

documentation. The selection of informants is done by using purposive sampling 

technique. While the data validity technique used is triangulation. This research 

was conducted based on the theory of political recruitment. In this study it was 

found that the process of political recruitment by political parties PKB and PAN  

in Muaro Jambi in 2017 was based on the centralistic mode. The final decision of 

PKB in DPP level, meanwhile for the final decision of PAN in DPP level. In the 

elections held in Muaro Jambi District in 2017, the figure of women winning the 

election defeated 3 of male candidates. Masnah Busro-Bambang Bayu Suseno 

won in the stretcher by the PAN and PKB parties, apparently it was not separated 

from the role of political parties as supporting parties. 

 

Keywords: Political Parties, Recruitment and Local Leader Election. Muaro 

Jambi’s Local Leader Election. 

 

 


