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Penelitian ini bcﬁu;um untuk mgngeubm '-'lkq)emlllkan manajemen, kepemilikan
institusional, dan corporate social jfesponsibility. terhadap” nilai perusahaan. Nilai perusahaan dalam
penelitian ini diproksi dengan nilai Tobin s Q‘ Populasi. pcnelman ini udalah perusahaan yang terdaftar di
I8  dengan beberapa- kritena, Sample penelitian ini menggunakan
metode purposive sampling. Peneli mmehh sebmyak 9 pemsahaan Jenis data yang digunakan
adalah data sekunder. Teknik an wm dlgunnkan adalah Pengujian Regresi Panel, Statistik
Deskriptif, , Uji Asumsi Klasik, Analisis Regr PMBa’gmda. dan'Uji Hipotesis dengan Uji Parsial
(uji 1) dan Uji FHnsnl dari penelitian umuklun bahwa variabel yang mempengaruhi nilai
perusahaan adalah vanabel kepemilikan ms:or;d ‘dan corporate social responsibility. Sedangkan
variabel yang tidak mempenguuhn nilai p alah kepemilikan manajemen.
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