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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kinerja keuangan terhadap nilai perusahaan, dan pengaruh
good corporate governance dan corporate social responsibility dalam memoderasi hubungan kinerja keuangan
terhadap nilai perusahaan. Populasi pada penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar pada Bursa
Efek Indonesia periode 2015-2018. Teknik pengambilan sampel yang digunakan pada penelitian ini adalah
nonprobability sampling dengan menggunakan metode purposive sampling. Sampel penelitian ini yaitu sebanyak
23 perusahaan manufaktur. Pengolahan data pada penelitian ini dilakukan dengan menggunakan SPSS (Statistical
Product and Service Solutions) versi 16. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kinerja keuangan berpengaruh
positif signifikan terhadap nilai perusahaan, kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional tidak
memoderasi hubungan kinerja keuangan terhadap nilai perusahaan, sedangkan board size dan CSR memoderasi
hubungan kinerja keuangan terhadap nilai perusahaan.
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