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ANALISIS PENGARUH UPAH TERHADAP PRODUKTIVITAS
SEKTOR INDUSTRI PENGOLAHAN DAERAH DI INDONESIA

Oleh: Rahmi Yulia (2520511006)
Pembimbing: Dr. Fajri Muharja, S.E., M.Si

ABSTRAK

Penelitian ini mengkaji pengaruh upah terhadap produktivitas sektor industri
pengolahan daerah di indonesia dengan memasukkan variabel pendidikan, usia, jam
kerja, dan Upah Minimum Kota (UMK). Menggunakan data SAKERNAS tahun
2020, 2021, dan 2023 dan metode regresi data panel, studi ini menemukan upah dan
UMK berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas, dengan upah optimal
Rp1.733.333 per bulan. Sebaliknya, pendidikan dan usia berpengaruh negatif, dengan
usia optimal 39 tahun. Selain itu, Jam kerja memiliki hubungan nonlinier berbentuk U
terbalik, dengan jam kerja optimal 40 jam per minggu. Temuan ini membuktikan
bahwa Upah dan UMK berpengaruh positif terhadap produktivitas, sehingga
diperlukan kebijakan pengupahan yang efektif untuk meningkatkan kesejahteraan dan
Kinerja tenaga kerja. Sementara itu, pendidikan formal tidak selalu berdampak
langsung, sehingga perlu diarahkan pada peningkatan keterampilan yang relevan

dengan kebutuhan industri melalui pendidikan vokasi dan pelatihan teknis.

Kata Kunci: Upah, Produktivitas Tenaga Kerja, Industri Pengolahan, Regresi Data
Panel, Kebijakan Pengupahan.
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ABSTRACT

This study examines the effect of wages on productivity in the regional manufacturing
sector in Indonesia, incorporating the variables of education, age, working hours,
and the City Minimum Wage (UMK). Using SAKERNAS data from 2020, 2021, and
2023 and panel data regression methods, this study found that wages and the UMK
have a positive and significant effect on productivity, with an optimal wage of
Rp1,733,333 per month. Conversely, education and age have a negative effect, with
an optimal age of 39 years. Additionally, working hours exhibit a nonlinear, inverted
U-shaped relationship, with an optimal workweek of 40 hours. These findings
demonstrate that wages and the UMK positively influence productivity, necessitating
effective wage policies to enhance workers’ well-being and performance. Meanwhile,
formal education does not always have a direct impact; therefore, efforts should
focus on improving skills relevant to industry needs through vocational education

and technical training.

Keywords: Wages, Labor Productivity, Manufacturing Industry, Panel Data
Regression, Wage Policy.



