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Judul : Dinamika Rekrutmen  Anggota Komisi Independen Pemilihan  

Di Kabupaten Aceh Tamiangtahun 2018 

 

Tesis ini membahas tentang Dinamika Rekrutmen anggota Komisi Independen Pemilihan di 

Kabupaten Aceh Tamiang Tahun 2018. Penelitian ini dilakukan  Berdasarkan pendekatan 

kualitatif metode penelitian deskriptif dengan jenis penelitian berupa studi kasus yang 

bersifat menggambarkan tentang kejadian serta hal-hal yang mempengaruhinya. Teori yang 

digunakan Penelitian ini menggunakan EMB Electoral Management Bodies, jika rekrutmen 

yang dilakukan oleh pilihan elit dengan cara Meryt System maka hasilnya akan beritegritas. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa, Dinamika rekrutmen anggota Komisi Independen 

Pemilihan di Kabupaten Aceh Tamiang tahun 2018 sangat Jelas bahwa pengaruh elit politik 

di DPRK sangat kuat menentukan kedudukan seorang itu layak atau tidak untuk menjadi 

Komisioner KIP ketika dibahas di DPRK calon-calon kuat Komisioner KIP ini ada kaitan 

dengan Partai terutama yang ada di dalam Komisi A. ini menunjukkan kuatnya Dinamika 

politik di dalamnya. Sejak dari awal pembentukan tim independen, proses pelaksanaan 

seleksi, uji kelayakan dan kepatutan hingga penetapan calon terpilih sarat dengan 

kepentingan politik. Namun dalam realitasnya. Kelima profesinalisme dan pengalaman faktor 

penentu dalam rekrutmen anggota KIP Aceh Tamiang tahun 2018 karena dari kelima 

komisioner terpilih merupakan mantan penyelenggara PILKADA 2017 serta pengalaman 

menjadi standar proses rekrutmen anggota KIP Aceh Tamiang 2018. 
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This thesis discusses the Dynamics of Recruitment of Independent Election Commission 

members in Aceh Tamiang District in 2018. This research was conducted based on a 

qualitative approach of descriptive research method with the type of research in the form of 

case studies that are describing events and the things that influence them. Theory used This 

research uses EMB Electoral Management Bodies, if the recruitment is done by an elite 

choice by means of a Meryt System, the results will have integrity. The results showed that, 

the dynamics of recruitment of members of the Independent Election Commission in Aceh 

Tamiang Regency in 2018 was very clear that the influence of the political elite in the DPRK 

was very strong in determining whether one's position was appropriate or not to become a 

KIP Commissioner when discussed in the DPRK. the relationship with the Party, especially 

in the Commission A. shows the strong political dynamics in it. From the beginning of the 

formation of the independent team, the process of conducting the selection, due diligence and 

decency test until the determination of the elected candidates was laden with political 

interests. But in reality. The five professionalism and experience of the determining factors in 

the recruitment of members of the Aceh Tamiang KIP in 2018 because of the five selected 

commissioners were former 2017 PILKADA organizers and experience became the standard 

for the recruitment process of the 2018 Aceh KIP KIP members. 
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