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PERLINDUNGAN HUKUM TERHADAP PEKERJA ANAK DALAM JENIS 

PEKERJAAN YANG DAPAT MENGEMBANGKAN MINAT DAN BAKAT 

ANAK DI INDONESIA 

ABSTRAK 

Dewasa ini fenomena terkait dengan pekerja anak masih banyak terjadi di Indonesia. 

Terlebih ketika berbicara mengenai anak-anak yang bekerja dalam ruang lingkup 

mengembangkan minat dan bakat mereka. Perlindungan hukum terkait dengan 

pekerja anak dalam jenis pekerjaan yang dapat mengembangkan minat dan bakat 

terdapat dalam Pasal 71 Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang 

Ketenagakerjaan. Kemudian, dalam aturan yang lebih khusus lagi diatur dalam 

Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor 115 Tahun 2004 tentang 

Perlindungan Hukum Bagi Anak Yang Melakukan Pekerjaan Untuk 

Mengembangkan Minat dan Bakat. Namun jika berbicara mengenai perlindungan 

hukum, apakah perlindungan hukum yang ada saat ini terhadap fenomena pekerja 

anak dalam jenis pekerjaan yang dapat mengembangkan minat dan bakat anak sudah 

cukup baik terselenggara di Indonesia? Terkait dengan hal tersebut, rumusan masalah 

dalam skripsi ini meliputi: (1) Peraturan Mengenai Perlindungan Pekerja Anak 

Dalam Jenis Pekerjaan Yang Dapat Mengembangkan Minat Dan Bakat Anak; (2) 

Model Perlindungan Hukum Terhadap Pekerja Anak Dalam Jenis Pekerjaan Yang 

Dapat Mengembangkan Minat Dan Bakat Anak. Penelitian ini menggunakan metode 

penelitian normatif dengan tiga jenis pendekatan yakni pendekatan undang-undang, 

pendekatan konseptual dan pendekatan perbandingan. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa instrumen hukum yang ada di Indonesia belum cukup 

memberikan perlindungan hukum terhadap pekerja anak dalam jenis pekerjaan yang 

dapat mengembangkan minat dan bakat anak. Penelitian ini memberikan beberapa 

rekomendasi untuk meningkatkan efektivitas dan efisiensi aturan mengenai 

perlindungan hukum terhadap pekerja anak dalam jenis pekerjaan yang dapat 

menngembangkan minat dan bakat anak. 
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