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KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian, diketahui bahwa mahasiswa Magang dan
Studi Independen Bersertifikat (MSIB) memiliki tingkat perceived future
employability yang tergolong tinggi. Hal ini menunjukkan bahwa sebagian besar
mahasiswa MSIB memandang diri mereka siap dan mampu untuk bekerja di masa
depan setelah mengikuti program tersebut, dengan dukungan keterampilan,
pengalaman, relasi, karakteristik pribadi, pengetahuan pasar kerja, dan reputasi
institusi pendidikan yang dimiliki. Dimensi perceived future labor market
knowledge merupakan dimensi dengan nilai rata-rata tertinggi, sedangkan dimensi
anticipated reputation of educational institution merupakan dimensi dengan nilai
rata-rata terendah.
5.2 Saran
5.2.1 Saran Metodologis
1. Penelitian ini hanya berfokus pada gambaran perceived future employability,
sehingga belum dapat diketahui apakah tingkat perceived future employability
yang tinggi dipengaruhi oleh program MSIB atau telah terbentuk sebelumnya.
Oleh karena itu, penelitian selanjutnya disarankan menggunakan pendekatan
studi komparatif dengan membandingkan mahasiswa yang pernah mengikuti
program pelatihan dengan mahasiswa yang tidak mengikuti program serupa,

untuk mengetahui perbedaan tingkat perceived future employability antar
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kelompok serta melihat efektivitas program tersebut dalam meningkatkan
perceived future employability.

Pendekatan deskriptif kuantitatif dalam penelitian ini hanya memberikan
gambaran umum mengenai kesiapan mahasiswa untuk bekerja di masa depan.
Oleh karena itu, penelitian berikutnya disarankan untuk mengaitkan perceived
future employability dengan variabel lain, seperti career adaptability, self-
efficacy, atau career planning, sehingga pemahaman mengenai faktor-faktor

yang memengaruhi kesiapan kerja mahasiswa.

5.2.2 Saran Praktis

1.

Bagi Mahasiswa

Mahasiswa diharapkan dapat memanfaatkan secara optimal program
pembelajaran diluar kampus magang seperti Magang dan Studi Independen
Bersertifikat (MSIB) yang kini dikenal sebagai Magang Berdampak untuk
mengembangkan keterampilan kerja, memperluas jejaring profesional,
membangun karakter pribadi, memahami dinamika pasar tenaga kerja, serta
meningkatkan kepercayaan diri dan persepsi positif terhadap institusi
pendidikan asal mereka.

Bagi Perguruan Tinggi

Perguruan tinggi diharapkan terus meningkatkan dan mempertahankan program
pengembangan kompetensi mahasiswa melalui kerja sama dengan berbagai
instansi. Salah satunya melalui program Magang Berdampak yang
diselenggarakan oleh Kemdiktisaintek sebagai transformasi dari program

Magang dan Studi Independen Bersertifikat (MSIB). Program ini merupakan



sarana untuk membekali mahasiswa dengan pengalaman magang yang relevan

serta menjembatani dunia akademik dan dunia kerja.



