BAB VI
PENUTUP

Bab ini menjelaskan kesimpulan dari hasil penelitian dan memberikan saran
untuk pengembangan sistem di masa depan. Kesimpulan merupakan ringkasan
keseluruhan dari penelitian ini, sementara saran berisi harapan untuk

pengembangan penelitian di masa mendatang.
6.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil implementasi dan-pengujian aplikasi Sistem Pendukung
Keputusan Berbasis Website dengan Metode Simple Multi Attribute Rating
Technique (SMART) dan Analytical Hierarchy Process (AHP) untuk Evaluasi
Magang dalam Seleksi Karyawan Tetap Bagian Kitchen di Jiwa Raga Kitchenette,
dapat disimpulkan sebagai berikut.

1. Aplikasi sistem pendukung keputusan untuk evaluasi magang dalam seleksi
karyawan tetap bagian kitchen di Jiwa Raga Kitchenette, dengan beberapa
kriteria yang telah ditentukan oleh pihak HR Jiwa Raga Kitchenette. Kriteria
tersebut meliputi Keahlian Dasar Memasak, Kualitas Hasil Masakan,
Pemahaman Kebersihan dan Keamanan, Konsistensi dan Ketelitian dan
Kemampuan Kerja Sama Tim untuk cook, sedangkan untuk pastry antara
lain Keahlian Dasar Pastry, Kualitas Hasil Pastry, Pemahaman Kebersihan
dan Keamanan, Konsistensi dan Ketelitian dan Kemampuan Kerja Sama
Tim.

2. Pada pengujian aplikasi, hasil akhir dan peringkat yang diperoleh dari
perhitungan pada aplikasi telah sesuai dengan hasil akhir dan peringkat pada
perhitungan manual.

3. Aplikasi yang dibangun dalam penelitian ini berhasil memberikan
rekomendasi hasil evaluasi performa peserta magang secara objektif dan
terstruktur berdasarkan kriteria yang telah ditetapkan oleh HR Jiwa Raga
Kitchenette. Sistem ini juga berhasil mengintegrasikan metode SMART dan
AHP secara efektif, di mana SMART memberikan proses penilaian yang
sederhana dan mudah dipahami, sedangkan AHP memastikan bobot kriteria

ditentukan secara terstruktur dan diuji konsistensinya. Dengan integrasi ini,
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pengambilan keputusan menjadi lebih efisien, akurat, dan dapat
dipertanggungjawabkan dalam proses seleksi karyawan tetap bagian

kitchen.
6.2 Saran

Pembangunan aplikasi aplikasi Sistem Pendukung Keputusan Berbasis
Website dengan Metode SMART dan AHP untuk Evaluasi Magang dalam Seleksi
Karyawan Tetap Bagian Kitchen di Jiwa Raga Kitchenette diharapkan dapat terus
dikembangkan dengan cakupan yang lebih luas sesuai dengan kebutuhan di masa
mendatang. Selain itu, aplikasi ini juga dapat dikembangkan dengan menerapkan
metode sistem pendukung keputusan lainnya sebagai perbandingan atau alternatif
solusi, sehingga dapat memberikan perspektif baru bagi pihak terkait dalam proses

pengambilan keputusan.
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