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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh manajemen laba, environmental sosial governance
(ESG). dan struktur modal terhadap kinerja perusahaan pada perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek

Indonesia dengan firm size dan likuiditas sebagai variabel kontrol. Sampel penelitian diambil
! menggunakan metode purposive sampling dan mendapatkan jumlah sampel sebanyak 24 perusahaan dari
| total 913 perusahaan yang terdafiar di Bursa Efek Indonesia periode 2019-2023. Data penelitian dilolah
| menggunakan analisia regeresi data panel menggunakan software STATA 14. Hasil penelitian
! menunjukkan bahwa manajemen laba berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kinerja perusahaan,
| kinerja environmental dan social berpengaruh positif namun tidak signifikan terhadap Kinerja perusahaan,
| kinerja governance berpenaruh negatif dan tidak signifikan terhadap kinerja perusahaan, dan struktur
i modal berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja perusahaan.
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