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ABSTRAK

Adanya tiga tingkatan status PTN yaitu, PTN Badan Hukum (PTN-BH), PTN
Badan Layanan Umum (PTN-BLU), dan PTN Satuan kerja (PTN-Satker).
Tingkatan tersebut berdasarkan pada tingkat otonomi dalam pengelolaan keuangan
dan sumber daya. Syarat perguruan tinggi yang otonom adalah memiliki kepastian
tentang good university governace atau tata kelola universitas. Tata kelola tidak
hanya berarti aturan yang ditorehkan secara kelembagaan, tetapi juga ketanggapan
organisasi terhadap siapa dan untuk apa. Penelitian ini menganalisis terhadap
mengapa dan bagaimana penerapan praktik tata kelola di Universitas setelah
berstatuskan Perguruan ~Tinggi Negeri Berbadan Hukum (PTNBH). Teknik
wawancara dan observasi digunakan dalam penelitian-ini_untuk mengumpulakan
data yang dibutuhkan. Teknis analisis tematik digunakan untuk mencari tema, tema
yang sesuai dengan tujuan penelitian. Hasil penelitian ini menunjukkan
transformasi status universitas menjadi PTN-BH dengan munculnya peraturan baru
yang mengakibatkan perubahan pada struktur tata kelola secara keseluruhan baik di
bidang alur pelaporan keuangan maupun pengawasan, dimana terbentuknya
struktur baru yang menjadi puncak tertinggi dalam organisasi.
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