BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Dalam bab ini penulis memaparkan kesimpulan terkait dengan pengelolaan kas

masuk dan keluar pada PT. Mutiara Hutama Persada dengan hasil penelitian dan

analisa peneliti tentang penglolaan kas masuk dan kas keluar, dan didapatkan beberapa

kesimpulan:

1)

2)

3)

4)

5)

Menurut PT. Mutiara Hutama Persada, Pengelolaan kas adalah jenis transaksi
yang menerima atau- mengurangi uang tunai dan berdampak positif pada
peningkatan aset perusahaan dalam bentuk kas.

PT. Mutiara Hutama Persada adalah perusahaan yang bergerak dibidang
perdagangan atau distribusi logistik.

Sumber pemasukan kas pada PT. Mutiara Hutama Persada yang paling utama
yakni penyewaan truk untuk memuat barang yang diangkut ke perusahaan dan
memakasi jasa PT. Mutiara Hutama Persada.

Pengeluaran kas pada PT. Mutiara Hutama Persada dilakukan dengan metode
dana kas kecil yang dibentuk khusus guna agar pengeluaran yang bersifat rutin
dengan jumlah yang relatif kecil.

Pencatatan kas masuk dan keluar dilakukan secara sistem komputerisasi
sederhana untuk mengolah data sehingga waktu yang dibutuhkan cukup efektif

dan efesien.
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5.2 Saran

Dalam penulisan tugas akhir ini, penulis memberikan saran yakni:

6)

7)

8)

Penulis selama melakukan penelitian dan ditempatkan di staff
akuntansi maka penulis memberikan saran terkait tagihan, sebaiknya
pencatatan transaksi yang belum diterbitkan nota tagihannya sudah
dilakukan pencatatan walaupun nota tagihan diterbitkan. Karena
transaksi yang belum dicatat akan dicatat sebagai pendapatan yang
masih harus diterima pada pendapatan jasa dan ketika nota tagihan
sudah diterbitkan maka akan dicatat pada piutang usaha pendapatan
jasa. k |

Sebaiknya pada bagian akuntansi harus lebih meningkatkan ketelitian
dalam ' pencatatan dan melkukan pengecekan berulang setelah
melakukan pengentry data agar meminimalisir kesalahan pencatatan
pada kas masuk dan kas keluar.

Antar karyawan seharusnya bisa melakukan peningkatan kerjasama
dan loyalitas terhadap pekerjaan karena keterlambatan dalam
pelaksanaan suatu pekerjaan bisa memberikan dampak yang buruk
kepada pihak yang ada di dalam perusahaan secara langsung ataupun

tidak langsung.

40



