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ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of directur diversity, profitability and asset 

growth on company innovation. This research method uses a quantitative method. 

The data used in this study are secondary data in the form of annual reports 

obtained from the company's website and the Infonesia stock exchange website 

(www.idx.co.id). The population in this study used manufacturing companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the 2018-2023 period. In 

selecting the sample, the purposive sampling method was used and a sample of 22 

companies was obtained from the selected criteria. The analysis technique used in 

this study was panel regression analysis with the help of Eviews 12 lite student. 

The results of the analysis show that female directors and education level have a 

significant effect on corporate innovation, while profitability and asset growth 

have no effect on corporate innovation. 

 

Keywords: female directors, director education level, profitability, asset 

growth, corporate innovation. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengaratahu pengaruh keberagaman 

direktur, profitabilitas dan pertumbuhan aset terhadap inovasi perusahaan. Metode 

penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah data sekunder berupa annual report yang didapatkan dari web 

perusahaan dan web bursa efek infonesia (www.idx.co.id). Populasi pada 

penelitian ini menggukan perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) periode 2018-2023. Dalam pemilihan sampel menggunkan 

metode purposive sampling dan mendapatkan sampel 22 perusahaan dari kriteria 

yang dipilih. Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis 

regresi panel dengan bantuan Eviews 12 lite student. Hasil analisis menunjukkan 

bahwa direktur perempuan dan tingkat Pendidikan berepengaruh signifikan 

terhadap inovasi perusahaan, sedangakan profitabilitas dan pertumbuhan aset 

tidak berpengaruh terdahap inovasi perusahaan. 

 

Kata kunci: direktur perempuan, tingkat pendidikan direktur, profitabilitas, 

pertumbuhan aset, inovasi perusahaan. 
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