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PERNYATAAN

Saya menyatakan bahwa laporan tugas akhir yang berjudul “Komparasi Fitur
ERPNext dan Openbravo Menggunakan Sistem Pendukung Keputusan
metode Analytical Hierarchy Process (AHP)” ini tidak terdapat karya yang pernah
diajukan sebagai salah satu syarat menyelesaikan matakuliah tugas akhir di suatu
Perguruan Tinggi dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau
pendapat yang pernah ditulis atau diorbitkan oleh orang lain kecuali yang secara

tertulis diacu dalam naskah ini dan disebut dalam daftar pustaka
Padang, Mei 2019
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ABSTRAK

Enterprise Resource Planning (ERP) merupakan suatu sistem komputer
yang dapat mengintegrasikan devisi di perusahaan kedalam suatu sistem komputer
yang melayani semua kebutuhan perusahaan, adapun ERP yang banyak dikenal
oleh pengguna diantaranya ERPNext dan Openbravo. Masalah yang diangkat
pada penelitian ini adalah komparasi fitur ERPNext dan Openbravo menggunakan
sistem pendukung keputusan metode Analytical Hierarchy Process (AHP). Sistem
Pendukung Keputusan (SPK) merupakan sistem untuk memudahkan integrasi
antara berbagai komponen dalam proses pengambilan keputusan, seperti
prosedur, kebijakan, teknik analisis, serta’pengalaman, dan wawasan manajerial
agar membentuk suatu kerangka keputusan yang bersifat fleksibel. Sedangkan
metode AHP merupakan sistem pendukung keputusan menggunakan perhitungan
matriks berpasangan. Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan pilihan terbaik
antara ERPNext atau Openbravo berdasarkan hasil analisis menggunakan metode
AHP. Hasil dari penelitian ini adalah ERPNext dalam aspek fungsional, user

friendly, fleksibilitas dan reliabilitas lebih baik dibandingkan Openbravo.
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Openbravo, Sistem Pendukung Keputusan (SPK), Analytical Hierarchy Process
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