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ABSTRAK 

 

Fakultas dan mahasiswa keperawatan menganggap incivility sebagai masalah 

sedang hingga serius dalam program pendidikan keperawatan. Penyebab incivility 

tertinggi dalam fakultas keperawatan yaitu stres dan mahasiswa keperawatan di 

Indonesia mengalami stres sedang hingga berat. Tujuan penelitian ini adalah 

menentukan hubungan stres dengan incivility pada mahasiswa Fakultas 

Keperawatan Universitas Andalas Tahun 2024. Penelitian ini menggunakan jenis 

penelitian korelasi dengan desain penelitian cross-sectional. Sampel penelitian 

sebanyak 220 orang dengan teknik proportional random sampling. Instrumen yang 

digunakan adalah Stres Nursing Stres Index (SNSI) dan Incivility in Nursing 

Education – Revised (INE-R). Analisa data yang digunakan uji pearson. Hasil 

penelitian ini diapatkan nilai rerata stres sebesar 67,16 dalam kategori sedang dan 

rerata incivility sebesar 46,50 dalam kategori tinggi. Terdapatnya hubungan yang 

signifikan, dengan arah positif,  dan hubungan yang kuat antara stres dan incivility 

(p=0,000, r=0,635). Semakin tinggi stres maka semakin tinggi incivility pada 

mahasiswa keperawatan Universitas Andalas. Diharapkan mahasiswa dapat 

mengelola stres dengan baik sehingga perilaku incivility dapat terkontrol dan tidak 

menimbulkan dampak buruk bagi diri sendiri ataupun instansi pendidikan 

keperawatan dengan cara  mencari dukungan sosial dan memanfaatkan sumber 

daya kampus sehingga mengurangi kesulitan pada materi kelas yang dapat 

menyebabkan perasaan takut gagal ketika ujian dan tidak lulus pada mata kuliah.  
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ABSTRACT 

 

Nursing faculty and students perceive incivility as a moderate to serious problem 

in nursing education programs. The highest cause of incivility in the nursing faculty 

is stress and nursing students in Indonesia experience moderate to severe stress. 

The purpose of this study was to determine the relationship between stress and 

incivility in students of the Faculty of Nursing, Andalas University in 2024. This 

study used a type of correlation research with a cross-sectional research design. 

The research sample was 220 people with proportional random sampling 

technique. The instruments used were the Nursing Stress Index (SNSI) and Incivility 

in Nursing Education - Revised (INE-R). Data analysis used Pearson test. The 

results of this study obtained a mean stress value of 67.16 in the moderate category 

and a mean incivility of 46.50 in the high category. There is a significant 

relationship, with a positive direction, and a strong relationship between stress and 

incivility (p=0.000, r=0.635). The higher the stress, the higher the incivility in 

nursing students at Andalas University. It is hoped that students can manage stress 

well so that incivility behavior can be controlled and does not have a negative 

impact on themselves or nursing education institutions by seeking social support 

and utilizing campus resources so as to reduce difficulties in class material that can 

cause feelings of fear of failure when taking exams and not passing courses. 
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