BAB V
PENUTUP
5.1 Kesimpulan
Berdasarkan pembahasan pada bab sebelumnya mengenai “Implementasi Sistem

Informasi Kepegawaian (SIKEP) Pada Kantor Pengadilan Tinggi Padang” maka dapat

disimpulkan sebagai berikut :

1. Dalam menggunakan}aplikas'i SIKEP‘ Pehgadilan Tinggi Padang para pegawai
harus memiliki hak akses untuk masuk kedalam aplikasi SIKEP ini.

Tujuan dari penggunaan aplikasi SIKEP ini untuk membantu berjalannya proses
pengisian kehadiran/keberadaan pegawai dalam upaya memudahkan pegawai
dalam pengambilan absen yang bisa digunakan melalui smartphone.

2. Akses Sistem Informasi Kepegawaian di aplikasi Pengadilan Tinggi Padang, pada
halaman awal pegawai akan diarahkan pada halaman login. Pada halaman login
ini pegawai memiliki hak akses (username/password) sesuai dengan tugas dan
jabatannya di dalam pengelolaan aplikasi SIKEP. Apabila pegawai belum
memiliki hak akses, dapat-mengikuti tahapan yang telah diperlihatkan pada bab
diatas, jika pegawai telah memiliki akun silahkan login menggunakan NIP dan
kata sandi yang dimiliki. Dan jika telah login maka pegawai dapat mengakses akun
yang telah dimiliki.

3. Dalam menjalankan sistem aplikasi pastinya memiliki kendala yang dihadapi.
Kendala yang sering terjadi terhadap aplikasi SIKEP di Pengadilan Tinggi Padang

ini yaitu, jaringan yang tidak stabil membuat aplikasi sering lambat untuk



merespon, penyediaan menu pada aplikasi yang terlalu banyak sehingga
menyebabkan server sering lambat saat digunakan. Penggunaan presensi online
pada aplikasi SIKEP yang digunakan serentaksecara nasional, sering mengalami
gangguan sehingga tujuan penggunaan menu ini tidak tepat sasarannya untuk
mengukur tingkat kedisiplinan pegawai.

4. Dari semua kendala pada sistem aplikasi SIKEP Pengadilan Tinggi Padang ini
pastinya Pengadilah ’Tinggi' Padang‘ mémpunyai solusi dalam menghadapi
kendala-kendala yang terjadi. Solusi yang akan dilakukan Pengadilan Tinggi
Padang yaitu dapat menyimpan data internal pegawai yang berfungsi untuk
menyimpan data pada aplikasi SIKEP. Untuk memonitor Kedisplinan pegawai
melalui aplikasi SIKEP,' Pengadilan Tinggi Padang juga menyediakan

pengambilan absen secara manual apabila sistem aplikasi mengalami gangguan.

5.2 Saran
Berdasarkan kesimpulan diatas, ada beberapa saran yang bermanfaat serta dapat

dipertimbangkan oleh berbagai pihak sebagai berikut :

1. Dalam penggunaan aplikasi SIKEP oleh Pengadilan Tinggi Padang baiknya
Pengadilan Tinggi Padang mengoptimalkan dan melakukan edukasi terhadap para
pegawai yang memiliki akses di aplikasi SIKEP tersebut. Tujuannya untuk

meminimalisir hal yang tidak diinginkan ketika pegawai mengambil absensi.



2. Pengadilan Tinggi Padang hendaknya memperhatikan dan terus melakukan
maintenance/pengecekan secara berkala terhadap aplikasi SIKEP ini agar dapat

lancar ketika pengambilan data dan pengecekkan data para pegawai.

3. Membuat tampilan aplikasi SIKEP agar terlihat lebih jelas dan mengurangi
halaman-halaman menu yang tidak relevan. Agar para pegawai dapat

menggunakan aplikasi SIKEP dengan lancar.

4. Pengadilan Tinggi Padang agar lebi bisa untuk mengelola data para pegawai di
aplikasi SIKEP dengan lebih rutin dalam pengecekkan agar tidak terjadi kesalahan

ketika para pegawai melakukan absensi pada aplikasi SIKEP tersebut.



