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ABSTRAK

Kurangnya pemahaman tentang bagaimana praktik ESG memengaruhi reputasi perusahaan secara berbeda
berdasarkan usia perusahaan, ketidakpastian mengenai pengaruh variabel moderasi seperti usia perusahaan
dalam konteks ESG, dan kebutuhan untuk memahami bagaimana implementasi ESG yang bervariasi
memengaruhi reputasi di sektor perbankan Asia Tenggara. Oleh karena itu, penelitian ini mengkaji dampak
kinerja Environmental, Sacial, and Governance (ESG) terhadap reputasi bank eksisting di Asia Tenggara,
dengan usia perusahaan sebagai faktor moderasi. Berhipotesis bahwa kinerja lingkungan dan tata kelola
memiliki dampak yang signifikan, kinerja sosial tidak, dan usia perusahaan memoderasi hubungan ini. Dengan
menggunakan pendekatan kuantitatif, penelitian ini menganalisis data dari 109 bank di kawasan Asia Tenggara
dari tahun 2013 hingga 2022 menggunakan regresi data panel dan diolah menggunakan perangkat lunak
STATA. Temuan menunjukkan bahwa kinerja dan tata kelola lingkungan memiliki pengaruh yang signifikan
terhadap reputasi, sedangkan kinerja sosial tidak. Usia perusahaan memoderasi hubungan antara kinerja
lingkungan dan reputasi tetapi melemahkan hubungan antara kinerja sosial dan reputasi dan hubungan antara
kinerja tata kelola dan reputasi. Variabel kontrol seperti ukuran perusahaan, ROA, dan ROE tidak memiliki
efek signifikan pada reputasi. Hasil penelitian ini dapat memberikan wawasan berharga bagi pembuat
kebijakan, investor, dan manajer perusahaan dalam memahami dinamika antara kinerja ESG, kepemilikan
asing, dan kesehatan keuangan, serta berkontribusi pada pengetahuan pembaca dan menjadi sumber informasi
dan referensi bagi perusahaan dan penelitian lebih lanjut
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