BAB V
PENUTUP
51  Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian, dapat diambil kesimpulan bahwa secara umum
pelaksanaan pendataan gaji pegawai pada PT. Prindos Jaya di daerah padang belum
menggunakan sistem atau aplikasi untuk melakukan pencatatan dan pengelolaan gaji
karyawan dan pekerja, tétapi masih menggunakan pencatatan dan pengelolaan gaji

secara manual.
Secara terperinci, kesimpulan dapat diuraikan sebagai berikut:

1. Pelaksanaan pendataan gaji. karyawan pada PT. Prindos Jaya menggunakan
cara yang manual, baik itu pencatatan, pengelolaan dan pembayarannya
secara manual pada tahun 2013 hingga saat ini.

2. Pendataan gaji dengan menggunakan cara yang manual untuk mempermudah
mendata gaji karyawan atu pekerja yang bekerja diperusahaan.

3. Pendataan gaji’ dengan-cara yang manual dilakukan oleh bagian adm/
keuangan dan dilakukan atau dicatat sesuai dengan ketentuan dan prosedur
dari perusahaan.

4. Bagian yang terlibat dalam penggajian pada PT. Prindos Jaya yaitu bagian

umum, adm/ keuangaan, organisasi, bagian akuntansi dan bagian anggaran.



5.2 Saran

Setelah melaksanakan magang di PT. Prindos Jaya khusunya pada bagian
adm/ keuangan, maka penulis dapat mengemukakan beberapa saran dan penulis

berharap agar:

1. Karyawan dan pekerja PT. Prindos Jaya selalu menjaga dan menjalin
hubungan baik dengan pihak lembaga pendidikan serta memberikan praktek
magang kepada siswa/i ataipun mahasiswa/i:

2. PT. Prindos Jaya dapat memegang

3. Disiplin yang telah diterapkan lebih ditingkatkan dan dipatuhi oleh seluruh
staff dan karyawan serta keaktifan dalam mewujudkan moto serta visi dan
misi perusahaan untuk dimasa yang akan datang.

4. Instruktur magang dapat selalu memberikan arahan dan bimbingan pada
mahasiswa/ 1 atau siswa/ | yang magang sesuai dengan jurusan dan keahlian
dibidangnya.

5. Mengajarkan mahasiswa/i atau siswa/i magang dalam memegang peran
disetiap bagian, agar mereka-tidak lagi-canggung. dalam menghadapi dunia

nyata.

Demikian laporan ini penulis buat, terima kasih atas semua bantuan, nasihat
dan kerja sama karyawan adm/ keuangan yang telah memberikan penulis
pembelajaran banyak dan bimbingannya. Semoga apa yang penulis dapatkan selama
melakukan kegiatan magang dapat penulis jadikan sebagai pengalaman yang sangat

berharga.



Sebagai manusia penulis mohon maaf yang sebesar — besarnya jika penulis
mempunyai salah baik secara sadar maupun tidak sadar, karena sesungguhnya

kesempurnaan hanyalah milik Allah SWT.




