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ABSTRAK 

Tujuan Penelitian 

Kota Padang merupakan wilayah dengan penemuan kasus pneumonia pada balita 

terbanyak di Provinsi Sumatera Barat. Dari 23 pusksmas, hanya 2 yang mencapai 

target penemuan kasus pneumonia. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja 

dari petugas kesehatan dalam melakukan penemuan kasus pneumonia pada balita di 

puskesmas Kota Padang. 

 

Metode 

 Penelitian menggunakan desain studi cross sectional. Populasi terdiri dari PJ ISPA, 

petugas MTBS dan dokter yang menangani pneumonia dengan jumlah sampel 32 

orang. Pengambilan sampel menggunakan teknik purposive sampling. Pengumpulan 

data dilakukan melalui wawancara menggunakan kuesioner dan dianalisis melalui 

analisis univariat, bivariat menggunakan uji statistik chi square dan multivariat 

menggunakan uji regresi logistik. 

 

Hasil 

 Lebih setengah petugas kesehatan memiliki kinerja baik dalam melakukan 

penemuan kasus pneumonia pada balita. Terdapat hubungan yang signifikan antara 

motivasi (p-value=0,015), dukungan kepala puskesmas (p-value=0,017), dukungan 

rekan kerja (p-value=0,016) dan supervisi (p-value=0,016) terhadap kinerja petugas 

kesehatan. Sedangkan pendidikan, usia, lama kerja, pelatihan, dan sarana prasarana 

tidak terdapat hubungan yang signifikan terhadap kinerja petugas kesehatan. 

Supervisi merupakan faktor dominan yang berhubungan dengan kinerja petugas 

kesehatan. 

 

Kesimpulan 

Supevisi merupakan faktor dominan terhadap kinerja petugas kesehatan. Bertindak 

proaktif dalam memberikan pendekatan dan tanggung jawabnya seperti memiliki 

perencanaan kedepan dan mengatasi masalah yang timbul dengan cara yang sesuai 

dengan jenis masalah yang dihadapi. 
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ABSTRACTS 

 

Objective 

Padang City is the region with the most cases of pneumonia among toddlers in West 

Sumatra Province. From the 23 community health centers, only 2 achieved the target 

of finding pneumonia cases. This study aims to determine the performance of health 

workers in finding cases of pneumonia in toddlers at Padang City health centers. 

 

Method 

The research used a cross sectional study design. The population was 34 people with 

a sample size of 32 people. Sampling used purposive sampling technique. Data 

collection was carried out through interviews using questionnaires and analyzed 

through univariate, bivariate analysis using the chi square statistical test and 

multivariate using the logistic regression test. 

 

Results 

More than half of health workers have good performance in detecting pneumonia 

cases in toddlers. There is a significant relationship between motivation (p-

value=0.015), support from the head of the health center (p-value=0.017), support 

from colleagues (p-value=0.016) and supervision (p-value=0.016) on the 

performance of health workers. Meanwhile, education, age, length of work, training 

and infrastructure did not have a significant relationship with the performance of 

health workers. Supervision is the dominant factor related to the performance of 

health workers. 

 

Conclusion 

Supervision is the dominant factor in the performance of health workers. Acting 

proactively in providing approaches and responsibilities such as having future 

planning and dealing with problems that arise in a way that is appropriate to the type 

of problem being faced. 
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