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1. Melakukan penambahan karyawan khususnya pada bagian kredit komersil.
Dikarenakan banyaknya pekerjaan dan besarnya tuntutan pada bagian
kredit komersil, sedangkan karyawan yang ada hanya sedikit yaitu

sebanyak 6 karyawan. Sehingga membuat karyawan menjadi kesusahan



dan kewalahan terutama setiap akhir bulan. Lalu setiap hari khususnya
diruangan bagian kredit komersil setiap di atas pukul 09.00 pagi selalu
dalam keadaan kosong tidak ada karyawan, biasanya hanya ada kepala
bagian seksi kredit komersil yang berada di dalam kantor, dan itupun

sesekali kepala bagian kredit komersil juga ikut pergi survey ke lapangan.
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