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ABSTRACT 

 

The purpose of this study are to examine empirically and analyze the effect 

of ESG performance and CEO Tenure on firm value and CEO Age as a 

moderating variable of listed company on Indonesia Stock Exchange (IDX) during 

2012-2021. Using purposive sampling method, this study has 374 samples of 

company data from 2012 to 2021. This study uses quantitative descriptive 

approach with SPSS ver. 25 as data analyzing tool. Based on hypothesis testing, 

it shows that ESG performance has significantly positive effect on firm value. 

Otherwise CEO Tenure has no effect on company’s firm value. CEO age does not 

moderate the effect of ESG performance on firm value and CEO age moderates 

the effect of CEO tenure on firm value. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji secara empiris dan menganalisis 

pengaruh kinerja ESG dan CEO Tenure terhadap nilai perusahaan dengan usia 

CEO sebagai variabel moderasi. Populasi pada penelitian ini adalah semua 

perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2012-2021. Dari 

populasi tersebut, dilakukan pengambilan sampel dengan teknik purposive 

sampling sehingga diperoleh data sampel sebanyak 374 data. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan penelitian deskriptif kuantitatif dengan SPSS versi 25 

sebagai alat untuk analisis data. Penelitian ini dilakukan sebanyak satu kali. 

Berdasarkan pengujian yang dilakukan, diperoleh hasil bahwa kinerja ESG 

berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan. Namun, CEO tenure 

tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Usia CEO tidak memoderasi 

pengaruh kinerja ESG terhadap nilai perusahaan dan usia CEO memoderasi 

pengaruh CEO tenure terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata Kunci: Kinerja ESG, Tenure CEO, Usia CEO, Nilai Perusahaan. 

 


