
 

 

BAB VI 

PENUTUP 

 

 

 Bagian ini terdiri dari kesimpulan dan saran dari penelitian yang dilakukan. 

 

6.1 Kesimpulan 

 

Pada penelitian tugas akhir ini telah dihasilkan sebuah prototipe rancangan 

dashboard sistem pengendalian rencana strategis Universitas Andalas tahun 2019-

2023. Capaian kinerja pada rancangan dashboard ditunjukkan dengan tiga warna 

yaitu merah, kuning dan hijau. Warna merah menunjukan kinerja dari suatu 

indikator masih rendah, kuning menunjukan kinerja yang sedang, dan hijau 

menunjukan kinerja yang baik. Pada saat ini terdapat 35 indikator kinerja dalam 

rencana strategis Universitas Andalas tahun 2019-2023 yang dapat dipantau dalam 

rancangan dashboard yang diusulkan. Dari 35 indikator yang terdapat pada rencana 

strategis Universitas Andalas, hanya 14 indikator yang dapat ditampilkan 

capaiannya dengan data actual, sedang indikator lainnya hanya menggunakan data 

“dummy”. Agar sistem pengendalian ini dapat berfungsi maskimal, maka seluruh 

unit kerja terkait harus senantiasa menyediakan data terbaru yang akurat. 

 

 

6.2 Saran 

 

Dalam upaya untuk mencapai sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan 

dalam Rencana Strategis Univeristas Andalas, serta perbaikan terus menerus tata 

kelola universitas, maka Pimpinan Universitas Andalas direkomendasikan untuk 

mengimplementasikan rancangan dashboard yang diusulkan ini.  Untuk itu, 

Universitas Andalas harus membangun sistem informasi terintergrasi yang 

menghubungkan seluruh unit kerja. Dengan kebutuhan implementasi sistem 

informasi terintegrasi tersebut, diperlukan rancangan proses bisnis baru yang dapat 

dijalankan oleh seluruh unit yang ada di Universitas Andalas. 


