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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk memprediksi jumlah ideal kebutuhan Aparatur Sipil Negara di Kota
Padang beserta proporsi untuk tiap .golongannya! Penelitian’ menggunakan data sekunder berupa data
penambahan dan pengurangan jumlah ASN di Kota Padang Tahun 2013-2017, data, data jumlah dan
komposisi ASN di Kota Padang untuk tiap golongan Tahun 2013-2017, data jumlah ASN di Kota
Padang yang mengalami kenaikan golongan tahun 2013-2017, dan data jumlah total ASN di Kota
Padang Tahun 2013-2017. Pengolahan dilakukan melalui tiga cara, pertama dengan menggunakan teori
Markov untuk memperoleh matriks probabilitas penambahan jumlah ASN di Kota Padang Tahun 2013-
2017, kedua menggunakan peramalan dengan frend eksponensial untuk memperoleh output berupa
peramalan jumlah ASN di Kota Padang untuk tahun 2018 dan 2019. Ketiga dengan mengkombinasikan
hasil dari teori markov dan trend eksponensial yang kemudian didapatkan perencanaan kebutuhan ASN
di Kota Padang pada tahun 2019 beserta kompesisinya untuk tiap golongan. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa kebutuhan ASN Kota Padang untuk tahun 2019 adalah sebanyak 14,310 orang dan
distribusinya untuk tiap golongan adalah golongan IV sebanyak 3.540 orang, golongan III sebanyak
7.107 orang, golongan 2 sebanyak 3.389 orang dan golongan 1 sebanyak 274 orang.
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