BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Indonesia merupakan salah satu negara berkembang yang sangat mengapresiasi wirausaha
untuk menggerakan perekonomian negaranya. Dalam Artikel yang dimuat di (artikel.co,
bungcahyo,2014), melalui Kementrian Koperasi dan Usaha Kecil Menengah telah sejak
beberapa tahun menggalakkan program kewirausahaan bagi masyarakat umum, pemuda dan
mahasiswa. Hal ini disebabkan karena tuntutan ekonomi yang semakin kuat memacu jiwa
kewirausaahan seseorang ikut andil dalam persaingan dunia bisnis,hal ini dapat dilihat dari
bermunculannya usaha usaha baru dari berbagai bidang, Baik itu dari sektor agraris (industri

pertanian dan peternakan), sektor pertambangan,jasa, perdagangan dan industri kreatif.

Dan salah satu hal penting untuk kemajuan negara adalah dari Sektor industri konstruksi
merupakan salah satu faktor pendukung kemajuan suatu negara dalam mencapai perkembangan
dan kemajuannya terutama bagi negara-negara yang sedang berkembang termasuk Indonesia.
Dalam industri konstruksi terdapat kontraktor yang merupakan bagian pentingnya karena
kontraktornya yang mewujudkan proyek-proyek konstruksi yang merupakan hasil akhir dari
industri konstruksi. Kontraktor sendiri dalam menjalankan pekerjaannya banyak memanfaatkan
sumber daya manusia pada tingkat yang paling bawah hingga paling atas. Dengan demikian
keberhasilan usaha kontraktor tidak hanya tergantung pada pemiliknya saja melainkan orang-

orang yang bekerja didalamnya menurut (Harijanto Setiawan et al., 2010).

Dan salah satu kota di Indonesia yang ikut serta dalam perkembangan usaha dalam bidang

jasa kontraktor, kota padang adalah salah satu kota di Sumatera Barat yang di yakini mampu



untuk mengembangkan UMKM khususnya dalam bidang alat berat dan meningkatkan laju
pertumbuhan industri, pengembangan usaha di kota ini di dukung dengan letak kota yang
strategis yaitu dimana menjadi pusat kota atau ibu kota dari Sumatra Barat dan dimana
menjadikan kota Padang salah satu kota dengan tingkat pembangunan yang tinggi dimana
memerlukan banyak jasa yang menyedikan jasa kontraktor dalam bidang penyewaan alat
kontruksi untuk memudahkan dalam proses pembangunan. berikut data daftar nama perusahaaan

yang bergerak dalam bidang jasa kontruksi di kota padang.

Tabel 1.1

Nama-Nama Perusahaan Kontraktor Umum Di Kota Padang

NO | NAMA PERUSAHAAN ALAMAT

JI simpang empat air pacah 13 Padang

1 CV Karomah Samudra
5 PT Aneka Mitra Indoguna

JI Raya Padang-Indarung Km 10/16 Padang

3 PT Anugerah Mulia Karya

JI Tepi Bandar Purus 60 Padang
JI M Syafei 4-C Padang

4 CV Agqua Electrica
PT Arupadhatu Adisesanti

JI Bengkuang 5 Padang

5

6 CVATN JI MH Thamrin 88 Padang

v Barata Indonesia PT JI Ujung Gurun 43 Padang
Persero

8 PT Baretta Pratama JI Batang Antokan 20 Padang

PT Batang Hari Perdana

JI Cut Mutia 2 Padang

Persero

9

10 CV Berkat JI Anas Karim 8 Padang
11 |- PT Bina Maint JI Perak 111 1 Padang

12 CV Bina Putra JI Gurun Lawas 14 Padang
13 | - Brantas Abipraya PT JI Sumatera Bl E/5 Padang



http://telpon.info/kontraktor-umum/padang/pt-aneka-mitra-indoguna/27798.html
http://telpon.info/kontraktor-umum/padang/pt-anugerah-mulia-karya/27799.html
http://telpon.info/kontraktor-umum/padang/pt-arupadhatu-adisesanti/27801.html
http://telpon.info/kontraktor-umum/padang/cv-atn/27802.html
http://telpon.info/kontraktor-umum/padang/barata-indonesia-pt-persero/27803.html
http://telpon.info/kontraktor-umum/padang/barata-indonesia-pt-persero/27803.html

14 PT Dempo Tanira Mineral | JI Letjen S Parman 188 Padang
15 PT Dempo Tanira Mineral | PT Dolonbosa
16 CV Enersia JI Pemuda 43-G Padang
17 | PT Family Bangun Darma | JI Teuku Umar 1 Padang
Persada
18 CV Griya Estetika JI Pemuda 43 O Padang
H Leonardy Harmainy JI Letjen S Parman 188 Padang
19
MBA
20 PT Igazi JI Kesatria 1-A Padang
21 PT Ikhlas Jaya JI Damar 71 Padang
29 Istaka Karya PT Persero JI Kamang 15 Padang
23 |- PT Kataro Group JI Pasar Alai 23 Padang
24 Istaka Karya PT Persero JI Kamang 15 Padang
o5 CV Kuanda Teknik JI Sawahan Tmr 72-E Padang
26 PT Adhiwira Ikaputra Kompl Wisma Indah 11 39 Padang

Sumber;.info/kontraktor-umum/padang/page-3.html|

produktivitas individu maupun kelompok sangat mempengaruhi kinerja perusahaan hal ini
disebabkan oleh adanya proses pengolahan bahan baku menjadi produk jadi. Mengingat
permasalahannya sangat komplek sekali, maka pihak — pihak yang terlibat dalam proses produksi
harus cermat dalam mengamati sumber daya yang ada. Banyak hal yang dapat mempengaruhi
produktivitas kerja, sehingga pengusaha harus menjaga factor-faktor yang berpengaruh terhadap
kinerja dapat terpenuhi secara maksimal. Seperti pe Dengan keadaan seperti itu penulis tertarik

untuk melakuakan penelitian terhadap salah satu perusahaan berbentuk Cv berikut keterangan

tentang perusahaan.



http://telpon.info/kontraktor-umum/padang/pt-igazi/28252.html

Tabel 1.2

Informasi riwayat perusahaan CV Kaomah Samudra di kota padang

Nama pemilik Zuirwan

Tahun berdiri 2014

Nama perusahan CV Karomah samudra

Lokasi Jin. Simpang Empat Air Pacah Padang
Jenis usaha Jasa kontraktor

Jumlah karyawan tetap 9 orang

Jumlah non karyawan +36 orang (perproyek),

Total Borongan selama 2018 21 Bagunan

Persoalan yang ada adalah bagaimana dapat menciptakan sumber daya manusia yang dapat
menghasilkan kinerja yang optimal sehingga tujuan perusahaan dapat tercapai. Produktivitas
kerja merupakan tuntutan utama bagi perusahaan agar kelangsungan hidup atau operasionalnya
dapat terjamin. Berdasarkan latar belakang di atas maka diperlukan penelitian mengenai Peneliti
ingin menganalisa bauran Budaya Organisasi (Organizational Culture), Kkarakteristik
kewirausahaanya (Entrepreneurial Characteristics) dan manajemen pengetahuannya
(Knowledge Management) terhadap kinerja perusahaan CV karomah samudra dan sampel salah
satu Perusahaaan di Kota Padang. Berdasarkan latar belakang di atas maka penelitian mengenai
Analisis Budaya Organisasi, Karakteristik Wirausaha Dan Manajemen Pengetahuan

Terhadap Kinerja Pada Jasa Kontraktor Cv. Karomah Samudra Di Kota Padang



1.2 Rumusan Masalah
Bagaimana gambaran bauran budaya Organisasi, Karakteristik Wirausaha dan

Manajemen Pengetahuan terhadap kinerja pada CV Karomah Samudra di Kota Padang.

1.3 Tujuan Penelitian

Untuk mengetahui gambara bauran Budaya Organisasi Karakterisik Wirausaha dan

Manajemen Pengetahuan terhadap kinerja pada CV Karomah Samudra di Kota.

1.4 Manfaat Penelitian

Adapun manfaat dari peneliti sebagai berikut :

a) Manfaat secara akademis

Untuk menambah pengetahuan tentang bauran Budaya Organisasi Karakterisik Wirausaha

dan Manajemen Pengetahuan pada kinerja perusahaan (CV Karomah Samudra di Kota).

b) Manfaat secara praktis

1. Bagi Perusaahan

Penelitian ini diharapkan dapat menjelaskan/ pedoman tentang seberapa besar
Organizational Culture, Entrepreneurial Characteristics, Knowledge Management
terhadap Company Performance untuk meningkatkan kemampuan kinerja Perusahaan

khususnya pada usaha manufaktur.

2. Bagi Pemerintah



Hasil penelitian ini diharapkan berguna dan bermanfaat bagi berbagai pihak,
khususnya bagi penulis sendiri dan badan atau lembaga yang terkait baik secara lansung

ataupun secara tidak lansung

1.5 Sistematika Penyajian
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Dalam bab I ini akan dijelaskan mengenai latar belakang masalah, rumusan masalah,

tujuan penelitian, manfaat penelitian serta sistematika penyajian.

BAB Il TINJAUAN PUSTAKA

Dalam bab Il akan dijelaskan mengenai tinjauan konsep yang digunakan sebagai
landasan dalam membahas permasalahan yang mencakup penelitian sebelumnya yang terkait
dengan penelitian ini dan deskripsi konsep yang mendukung penelitian ini. Adapun tinjauan
konsep yang digunakan dalam penelitian ini adalah tinjauan tentang bauran budaya organisasi,
karakteristik wirusaha dan manajemen pengetahuan terhadap kinerja perusahaan CV Karomah

Samudra di Kota Padang

BAB IIl METODE PENELITIAN

Dalam bab Ill akan dijelaskan mengenai lokasi penelitian, definisi operasioal variabel
(DOV), jenis dan sumber data, teknik pengumpulan data, teknik penentuan informan, serta

teknik analisis data yang hendak digunakan dalam penelitian ini.

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN



Dalam bab IV akan dijelaskan mengenai hasil penelitian yang dilakukan dan pembahasan
pokok permasalahan tentang bauran budaya organisasi, karakteristik wirusaha dan manajemen

pengetahuan terhadap kinerja perusahaan CV Karomah Samudra di Kota Padang.

BAB V SIMPULAN DAN SARAN

Dalam bab V akan dijelaskan mengenai kesimpulan hasil dari penelitian yang telah
dilakukan dan saran-saran dari hasil kesimpulan yang didapatkan terhadap kinerja pada CV

Karomah Samudra



