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a) Tempat/ tanggal lahir: Payakumbuh/ 12 Desember 1996, b) Nama Orang

Tua: M. Nasir (Ayah), Uslinar (fbu), ¢) Fakultas: Ekonomi, d) Jurusan: !
Manajemen, e) No. BP: 1510552034, fTanggal lulus: 15 Januari 2019, efi
‘Predikat Lulus: Dengan Pujian, h) IPK: 3,68, Lama Studi: 3 Tahun S Bulan, j) |
Alamat Orang Tua: Kaluek, RT 03 RW' 01 Kelurahan Payobasung, |
Kecamatan Payakumbuh Timur, Kota Pavakumbuh, Sumatera Barat.
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