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BAB VI

PENUTUP

6.1 Kesimpulan

Berdasarkan analisis data dan pembahasan yang telah dilakukan pada pengaruh 

kualitas sumber daya manusia terhadap pertumbuhan ekonomi di Kota Payakumbuh. 

Maka dapat disimpulkan :

1. Hasil pengujian R-squared dalam penelitian ini adalah 0.960 yang 

menunjukkan bahwa peningkatan pertumbuhan ekonomi di Kota Payakumbuh 

sebesar 96% dipengaruhi oleh variabel indikator kesehatan dan indikator 

pendidikan. Sedangkan 4% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak terdapat 

dalam penelitian ini. 

2. Hasil pengujian secara simultan yaitu dengan melakukan uji-F. Dari hasil 

regresi terlihat bahwa F-hitung (60,324)  > F-tabel (5,79). Ini artinya ada 

pengaruh secara signifikan antara kualitas sumber daya manusia (indikator 

kesehatan dan indikator pendidikan) secara simultan terhadap konsumsi 

masyarakat di Kota Payakumbuh.

3. Hasil pengujian secara parsial yaitu dengan melakukan uji-t. Hasil pengujian 

pengujian tersebut menunjukkan bahwa terdapat pengaruh positif dan 

signifikan antara indikator kesehatan (angka harapan hidup) terhadap 

pertumbuhan ekonomi (PDRB) di Kota Payakumbuh. Dengan nilai koefisien 

8,982 dan nilai t-hitung (4,041) > t-tabel (2,570).
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4. Hasil pengujian secara parsial yaitu dengan melakukan uji-t. Hasil pengujian 

tersebut menunjukkan bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan antara 

indikator pendidikan (harapan lama sekolah) terhadap pertumbuhan ekonomi 

(PDRB) di Kota Payakumbuh. Dengan nilai koefisien 2,335 dan nilai t-hitung 

(5,774) > t-tabel (2,570).

6.2 Saran
Dari hasil penelitian yang diperoleh maka dapat diajukan beberapa saran yang 

bisa dijadikan sebagai pertimbangan bagi pengambilan kebijakan, saran tersebut 

adalah sebagai berikut :

1.  Dari sisi indikator kesehatan, kesehatan merupakan faktor yang penting 

dalam melakukan kegiatan sehari-hari serta untuk melakukan kegiatan 

ekonomi. Pemerintah sangat perlu untuk meningkatkan kualitas kesehatan di 

Kota Payakumbuh, supaya masyarakat hidup sehat dan memiliki usia yang 

panjang. Dengan usia yang panjang dan sehat maka akan meningkatkan 

kinerja masyarakat disegala bidang tidak terkecuali meningkatkan kegiatan 

perekonomian. Dengan memiliki usia yang panjang maka masyarakat akan 

terus melakukan kegiatan sehari dan kegiatan ekonomi mereka. Maka juga 

akan meningkatkan pertumbuhan ekonomi ke arah yang lebih baik lagi.

2.  Dari sisi indikator pendidikan, pendidikan merupakan faktor yang sangat 

penting dalam melihat dan meningkatkan kualitas sumber daya manusia. 

Dengan pendidikan yang tinggi maka dapat dilihat bagaimana kualitas sumber 

daya yang dimilikinya. Maka dengan itu, pemerintah Kota Payakumbuh harus 

terus berupaya untuk meningkatkan kualitas pendidikan. Sebagai contoh, 
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mewajibkan masyarakat kota Payakumbuh untuk sekolah 12 tahun, serta 

menambah perguruan tinggi di kota Payakumbuh. Dengan kualitas pendidikan 

yang tinggi akan merubah pola pikir masyarakat, dan juga akan meningkatkan 

kinerja masyarakat disegala bidang tidak terkecuali pada bidang ekonomi, dan 

dengan itu akan meningkatkan pertumbuhan perekonomian Kota 

Payakumbuh.

3. Dari sisi pertumbuhan ekonomi, pemerintah seharusnya lebih memperhatikan 

faktor-faktor lain untuk meningkatkan pertumbuhan ekonomi, tidak hanya 

fokus pada faktor yang memberikan pertumbuhan ekonomi yang tinggi. 

Karena masih banyak faktor lain yang dapat meningkatkan pertumbuhan 

ekonomi di Kota Payakumbuh. Salah satunya sumber daya manusia, dengan 

sumber daya manusia yang berkualitas maka perekonomian akan berjalan 

dengan baik. Karena sumber daya manusia merupakan faktor utama dalam 

berlangsungnya kegiatan, tidak hanya kegiatan ekonomi melainkan segala 

aspek kegiatan. Maka dari itu pemerintah harus lebih mengutamakan kualitas 

sumber daya manusia.

4. Penelitian ini masih terbatas pada tahapan melihat pengaruh kualitas sumber 

daya manusia terhadap pertumbuhan ekonomi di Kota Payakumbuh, 

5. Bagi pemerintah, pemerintah seharusnya lebih memperhatikan kualitas 

sumber daya manusia, pemerintah harus fokus untuk meningkatkan kualitas 

sumber daya manusia ini, karena sumber daya manusialah yang akan bekerja 

dan menjalankan semua kegiatan yang ada. Dan sumber daya manusia di Kota 
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Payakumbuh harus memiliki kualitas yang baik dan tinggi serta mampu 

bersaing pada era globalisasi seperti saat sekarang.

6. Bagi peneliti lain yang akan meneliti tentang pertumbuhan ekonomi, 

diharapkan mampu bisa menjadi lebih sempurna dari penelitian ini.dalam 

penelitian selanjutnya disarankan untuk melanjutkan penelitian dengan 

variabel-variabel yang lain. Seperti indeks pembanugunan manusia (IPM) 

yang memiliki satu indikator lainnya yaitu indikator daya beli masyarakat. 

Dan juga variabel-variabel lain yang dapat mempengaruhi pertumbuhan 

ekonomi.


