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ABSTRAK

Industri bordir dan sulaman di Kota Pariaman merupakan industri
dengan penyerapan tenaga kerja terbanyak yaitu 821 unit usaha yang mampu
menyerap tenaga kerja sebanyak 3.541 orang. Sehingga dapat dikatakan bahwa
industri bordir dan sulaman adalah industri dengan penyerapan tenaga kerja
terbanyak serta mampu mengurangi pengangguran yang ada di Kota Pariaman.
Oleh sebab itu, pada penelitian ini dilakukan analisis penyerapan tenaga kerja
pada industri bordir dan sulaman di Kota Pariaman. Analisis yang dilakukan
analisis regresi linear berganda dengan variabel dependen yaitu penyerapan
tenaga kerja dan variabel independen yaitu upah, produktivitas, modal kerja, dan
lama usaha. Analisis ini dilakukan dengan menggunakan alat analisis statistik.
Hasil analisis' yang didapatkan yaitu variabel upah dan produktivitas
berpengaruh signifikan dengan nilai negative dan variabel lama usaha
berpengaruh signifikan dengan nilai positif terhadap penyerapan tenaga kerja.
Sedangkan variabel modal tidak berpengaruh signifikan terhadap penyerapan

tenaga kerja.
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