BAB V

PENUTUP

5.1. Kesimpulan

Dari hasil penelitian yang telah dilakukan oleh penulis, maka dapat ditarik
kesimpulan bahwa dari data dan keterangan yang telah penulis bahas yaitu:
Pelaksanaan Indikator Kinerja Utama pada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota
Padang mempunyai capaian yang baik dan berhasil pada tahun 2017, khususnya setiap
tahunnya mengalami peningkatan. Dengan menjadikan peningkatan kunjungan
wisatawan sebagai sasaran strategis dan Jumlah kunjungan wisatawan mancanegara
dan nusantara sebagai acuan indikator kinerja yang meningkatkan jumlah kunjungan
wisatawan ke Kota Padang dapat tercapai dengan beberapa indikator melalui
pelaksanaan event-event promosi pariwisata nusantara di dalam dan di luar negeri.
Didukung dengan kinerja setiap bidang pada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota
Padang sangat baik sehingga setiap tahunnya dapat mencapai hasil yang memuaskan.

Pelaksanaan indikator Kinerja yang baik dapat dicapai dengan ide-ide dan
kegiatan yang di buat oleh Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Padang, khusunya
pada setiap bidang yang bertugas untuk menjalankan program dan event-event yang

membuat sektor pariwisata dan budaya Kota Padang lebih maju.



5.2. Saran

Berdasarkan kesimpulan penelitian, maka penulis merekomendasikan berupa
saran-saran sebagai berikut: Pada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Padang yang
berpengaruh besar terhadap wisata dan budaya Kota Padang agar lebih cermat dan teliti
lagi dalam pengelolaan objek wisata dan budaya yang belum diolah menjadi wadah
baru dan menarik untuk lebih meningkatkan jumlah kunjungan wisatawan
mancanegara dan nusantara.

Pada manajemen kinerja pada Dinas Pariwisata dan Budaya sudah terkelola
dengan baik, maka dengan melakukan evaluasi kinerja yang lebih mendalam lagi akan
menghasilkan capaian hasil yang sangat baik dan kinerja yang maksimal, semua itu
akan menjadi sebuah pengaruh yang positif untuk pegawai dan meningkatkan prestasi

kinerja secara individu maupun kelompok.



