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ABSTRAK 

"PENERAPAN PRINSIP TATA KELOLA PERUSAHAAN YANG BAIK, 

“(GOOD CORPORATE GOVERNANCE-GCG)” 

 OLEH DIREKSI DALAM PENGELOLAAN LEMBAGA PERBANKAN  

(STUDI KASUS PADA PT BPR DHARMA NAGARI)". 

 

( RATIH AGUSTIN WULANDARI, 1620112031, MAGISTER ILMU 

HUKUM UNIVERSITAS ANDALAS) 
 

Tata perusahaan yang baik dibutuhkan dalam dunia perbankan terutama oleh BPR untuk 

tetap bertahan. Sokongan perbaikan dalam tata kelola bank yang baik ini dibuktikan 

dengan dikeluarkannya Peraturan Otoritas jasa Keuangan nomor : 4/POJK.03/2015 

tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perkreditan Rakyat. Tujuan penelitian ini untuk 

mengetahui bagaimana penerapan Good Corporate Governace (GCG ) pada PT. BPR 

Dharma Nagari, permasalahan serta usaha penyelesaian dilakukan PT. BPR Dharma 

Nagari dalam menerapakan prinsip GCG, dan tanggung jawab direksi dalam menerapkan 

prinsip GCG pada PT. BPR Dharma Nagari. Penelitian ini merupakan penelitian hukum 

empiris yaitu penelitian hukum yang mengkaji dan menganalisa tentang bekerjanya hukum 

dalam masyarakat, dimana perilaku hukum individu atau masyarakat dalam kaitannya 

dengan hukum dan sumber data yang digunakan berasal dari data primer. Hasil yang 

diperoleh PT. BPR Dharma Nagari setelah melaksanakan  GCG berpedoman pada 

Peraturan Otoritas jasa Keuangan nomor : 4/POJK.03/2015 tentang Penerapan Tata Kelola 

bagi Bank Perkreditan Rakyat, dengan lima prinsip dasar yaitu tranparansi, akuntabilitas, 

responsibility, fairnes dan indepedensi. Permasalahan yang ditemukan oleh PT. BPR 

Dharma Nagari dalam menerapkan prinsip GCG adalah penerapan hukum yang tidak 

efektif, lemahnya manajemen resiko, lemahnya sumber daya manusia dan budaya pada 

PT. BPR Dharma Nagari yang tidak mendukung. Hal-hal yang dilakukan oleh PT. BPR 

Dharma Nagari untuk mengatasi kendala-kendala tersebut adalah PT. BPR Dharma Nagari 

melakukan pengawasan oleh SPI. Meningkatkan mutu sumber daya manusia, 

melaksanakan penerimaan karyawan secara terbuka. Direksi PT. BPR Dharma Nagari 

bertanggung jawab penuh terhadap pelaksanaan prinsip GCG pada PT. BPR Dharma 

Nagari ini dibuktikan dengan pengambilan keputusan yang bersifat operasional dilakukan 

oleh Direksi secara independen. 
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ABSTRACT 

 

"APPLICATION OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE (GCG) 

" GOOD CORPORATE GOVERNANCE PRINCIPLES " 

  BY DIRECTORS IN THE MANAGEMENT OF BANKING INSTITUTIONS 

(CASE STUDY ON PT BPR DHARMA NAGARI) ". 

 

( RATIH AGUSTIN WULANDARI, 1620112031, MAGISTER ILMU 

HUKUM UNIVERSITAS ANDALAS) 

 

 

Good corporate governance is needed in the banking world especially by the BPR to survive. 

Support for improvement in good bank governance is evidenced by the issuance of the 

Financial Services Authority Regulation number: 4 / POJK.03 / 2015 on the Implementation 

of Good Corporate Governance for Rural Banks. The purpose of this study is to find out how 

the implementation of Good Corporate Governance (GCG) at PT. BPR Dharma Nagari, 

problems and settlement efforts conducted by PT. BPR Dharma Nagari in applying GCG 

principles, and the responsibility of directors in applying GCG principles to PT. BPR 

Dharma Nagari. This research is an empirical law research that is legal research that 

examines and analyzes about legal work in society, where the legal behavior of individual or 

society in relation to law and data source used comes from primary data. Results obtained by 

PT. BPR Dharma Nagari after implementing GCG is guided by Regulation of Financial 

Services Authority number: 4 / POJK.03 / 2015 on the Application of Good Corporate 

Governance for Rural Banks, with five basic principles of transparency, accountability, 

responsibility, fairness and independence. Problems found by PT. BPR Dharma Nagari in 

applying GCG principles is the implementation of ineffective law, weakness of risk 

management, weakness of human resources and culture at PT. BPR Dharma Nagari that 

does not support. Things done by PT. BPR Dharma Nagari to overcome these obstacles are 

PT. BPR Dharma Nagari conducts supervision by SPI. Improving the quality of human 

resources, carrying out the recruitment of employees openly. Board of Directors of PT. BPR 

Dharma Nagari is fully responsible for the implementation of GCG principles at PT. BPR 

Dharma Nagari is evidenced by the operational decision making which is conducted by the 

Board of Directors independently. 
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