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BAB 7

KESIMPULAN DAN SARAN

Bab ini menguraikan kesimpulan yang telah didapat dari hasil penelitian

dan memberikan saran yang terkait dengan masalah penelitian. Adapun

kesimpulan dan saran diuraikan sebagai berikut;

7.1 Kesimpulan

1. Karakteristik perawat pelaksana di Rumah Sakit Muhammadiyah

Palembang dengan sebagian besar berpendidikan Diploma III, sebagian

besar berjenis kelamin perempuan, berusia < 35 tahun, dengan masa kerja

> 2 tahun, sebagian pernah mengikuti pelatihan patient safety dan menilai

pelaksanaan supervisi tidak baik.

2. Sebagian besar perawat telah mengimplementasikan standar keselamatan

pasien dengan baik

3. Tidak terdapat hubungan antara pendidikan dengan implementasi standar

keselamatan pasien oleh perawat pasca Akreditasi Rumah Sakit

Muhammadiyah Palembang

4. Tidak terdapat hubungan antara jenis kelamin dengan implementasi

standar keselamatan pasien oleh perawat pasca Akreditasi Rumah Sakit

Muhammadiyah Palembang

5. Tidak terdapat hubungan antara usia dengan implementasi standar

keselamatan pasien oleh perawat pasca Akreditasi Rumah Sakit

Muhammadiyah Palembang.
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6. Tidak terdapat hubungan antara masa kerja dengan implementasi standar

keselamatan pasien oleh perawat pasca Akreditasi Rumah Sakit

Muhammadiyah Palembang

7. Tidak terdapat hubungan antara pelatihan patient safety dengan

implementasi standar keselamatan pasien oleh perawat pasca Akreditasi

Rumah Sakit Muhammadiyah Palembang

8. Terdapat hubungan signifikan antara supervisi dengan implementasi

standar keselamatan pasien oleh perawat pasca Akreditasi Rumah Sakit

Muhammadiyah Palembang

7.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka peneliti memberikan

saran sebagai berikut;

1. Bagi Rumah Sakit Muhammadiyah Palembang

1) Direktur Rumah Sakit Muhammadiyah

Membuat, mengembangkan, memonitoring dan evaluasi kebijakan

dengan audit internal pada setiap indikator kinerja masing – masing unit

kerja terutama aktivitas supervisi dan pelaporan insiden terhadap

kejadian yang tidak dinginkan, kondisi potensial cidera dan kejadian

nyaris cidera, serta memberikan reward terhadap hasil kerja sehinggga

dapat mempertahankan dan meningkatkan keselamatan pasien dan level

Akreditasi Rumah Sakit.

2) Kepala bidang keperawatan Rumah Sakit Muhammadiyah Palembang

Diharapakan bidang keperawatan berdasarkan tupoksi untuk turut

berpartisipasi pada garda terdepan dalam mengarahkan pemimpin
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keperawatan dan perawat pelaksana dalam hal mengembangkan

kebijakan, pembinaan sosialisasi secara berkesinambungan dan

pengawasan terhadap kinerja perawat terutama dalam implementasi

standar keselamatan pasien

3) Diklat Rumah Sakit Muhammadiyah Palembang

Diiharapkan untuk dapat mengembangkan kemampuan perawat dengan

menjadwalkan serta mengiventarisir kebutuhan pendidikan, informasi

terbaru terkait standar keselamatan pasien serta mengevaluasi kegiatan

yang telah dilaksanakan. Selain itu menggunakan hasil penelitian yang

telah dilakukan dirumah sakit sebagai evaluasi dengan memperhatikan

rekomendasi dari hasil penelitian.

4) Kepala Ruangan Rumah Sakit Muhammadiyah Palembang

Meningkatkan kesadaran, memantau kerja perawat pelaksana yang

secara langsung berinteraksi kepada pasien guna membangun kondisi

kerja yang sesuai dengan tupoksi agar dapat mengutamakan

keselamatan perawat dan budaya keselamatan pasien menjadi prioritas

dalam proses kerja.

5) Perawat Rumah Sakit Muhammadiyah Palembang

Diharapkan perawat selalu berupaya meningkatkan pengetahuan dengan

mengembangkan diri melalui peningkatan pendidikan, mengikuti

kegiatan seminar, pelatihan guna membudayakan keselamatan pasien

sebagai prioritas utama dalam pelaksanaan asuhan keperawatan yang

bermutu sehingga meningkatkan mutu pelayanan.
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2. Bagi Institusi Pendidikan

Diharapkan hasil penelitian yang telah dilakukan dapat digunakan

sebagai informasi terbaru berdasarkan hasil research terutama dalam

perkembangan ilmu manajemen keperawatan serta mensosialisasikan

penelitian yang telah dilakukan oleh mahasiswa dan dosen agar mahasiswa

dapat meneliti lanjut dan sebagai informasi ketika akan dan sedang

melakukan praktik klinik keperawatan di rumah sakit.

3. Bagi Peneliti Selanjutnya

1) Diharapkan hasil penelitian ini ditindaklanjuti dengan memberikan

arahan kepada angkatan selanjutnya untuk melakukan penelitian

dengan menggunakan desain, metode dan sampel yang lebih

komprehensif agar dapat melihat lebih luas penerapan standar

keselamatan pasien oleh perawat pada satu wilayah sehingga dapat

digeneralisasai

2) Peneliti berharap dapat dilakukan penelitian dengan mengobservasi

kerja/ perilaku perawat dalam mengimplementasikan standar

keselamatan pasien bersama dengan kepala ruangan/ supervisor serta

dapat melakukan penelitian dengan fungsi manajemen; Planning,

organizing, actuating dan controling terhadap implementasi standar

keselamatan pasien dengan melibatkan unsur pimpinan, komite mutu

dan POKJA SKP sesuai dengan BAB Akreditasi versi KARS 2012 dan

SNARS 2018


