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ABSTRAK

Tujuan

Perusahaan wajib mengadakan pemeriksaan kesehatan baik awal, berkala, maupun
khusus serta menyediakan fasilitas kesehatan bagi tehaga kerja. Berdasarkan hasil
pemeriksaan kesehatan pada tahun 2017 di PT Pertamina (Persero) RU Il Dumai
masih ditemukan sebanyak 3,6% karyawan yang tidak melakukan pemeriksaan
kesehatan. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pelaksanaan pemeriksaan
kesehatan kesehatan kerja pada karyawan di PT Pertamina (Persero) Refinery Unit Il
Dumai tahun 2017.

Metode

Penelitian ini adalah penelitian 'kualitatif. Penelitian ini dilaksanakan pada bulan
Januari hingga sampai April 2018. Teknik penentuan informan dengan purposive
sampling. Pengumpulan data dilakukan dengan wawancara mendalam, observasi dan
telaah dokumen. Pengolahan data dengan mereduksi data, penyajian data, penarikan
kesimpulan, dan analisa data dilakukan dengan triangulasi sumber dan metode.

Hasil

Berdasarkan dari hasil penelitian didapatkan informasi bahwa komponen input
telah terlaksana dengan baik. Sedangkan untuk komponen proses yang berkaitan
dengan pelaksanaan pemeriksaan berkala dan khusus, ditemukan ada pekerja
mengikuti pemeriksaan. diluar jadwal ‘yang telah'ditentukan- dan ada yang tidak
mengikuti pemeriksaan kesehatan, Output-nya adalah telah terlaksana pemeriksaan
kesehatan kesehatan kerja pada karyawan dengan baik di perusahaan.

Kesimpulan

Pelaksanaan pemeriksaan kesehatan kesehatan kerja di PT Pertamina (Persero)
Refinery Unit Il Dumai sudah baik, namun masih ditemukan pekerja yang tidak
mengikuti pemeriksaan kesehatan. Disarankan kepada PT Pertamina (Persero) RU 11
Dumai menanamkan kembali komitmen kepada pekerja untuk menjalankan
kewajibannya melakukan pemeriksaan kesehatan serta memberikan reward kepada
pekerja yang rutin melakukan pemeriksaan.
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ABSTRACT

Aim of the Research

Company must do health examination either it is on the beginning, routine, and
special check and provide health facility for its workers. Based on health
examination on 2017 in PT Pertamina (Persero) RU Il Dumai, there is still found
3,6% workers who did not do health examination. This research aims to analyze
work health examination implementation on workers in PT Pertamina (Persero)
Refinery Unit 11 Dumai on 2017.

Method of the Research

This research is qualitative research. This research was done on January until April
2018. Informant is selected using purposive sampling technique. Collection of the
data is done by indepth interview, observation and document study. Processing of
the data is done by reducing the data. Presenting the data, taking conclusion, and
analyzing the data are done by source and method triangulation.

Result of the Research

Based on the result of research, input component is done successfully. Although, for
process component related to routine' and special examination implementation, there
are some workers doing the examination outside formed schedule and there are some
who did not do health examination. The output is the health examination for the
workershas been done successfully in the company.

Conclusion

Work health examination in PT Pertamina (Persero) Refinery Unit Il Dumai has
been done well. But, there is still found workers who did not do health examination.
We suggest PT Pertamina (Persero) RU Il Dumai to rejuvenate commitment to
workers to do their responsibility in doing health examination and give reward to
workers who do health examination in routine.
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